亞東技術學院一○○學年度第六次行政會議紀錄
時間：101年1月18日（星期三）下午1時10分
地點：有庠大樓六樓會議室
主席：徐校長澤志　　　　　　           　　　　紀錄：謝金燕小姐
出席人員：王繼正、許書務、郭仲堡（代）、張安欣、黃茂全、郭鴻熹、潘明岳、呂文珍、李紹綸、陳孝清、陳保生、黃寛裕、張浚林、馮君平、廖又生、袁國榮、曾建榮、陳瑞金、陳宗柏、丁玉良、魏慶國。
缺席人員：李建南（請假）、蘇木川（請假）、陳鵬文、李德松、王冠今。
壹、主席報告：略。
貳、確認上次會議紀錄及執行情形：
一、案由：本校101年度寒假日程討論案。               【提案單位：人事室】

決議：照案通過。

執行情形：已公告週知。
二、案由：修訂「亞東技術學院教師申請出席國際會議辦法」。
【提案單位：技術合作處產學服務組】
決議：照案通過。

執行情形：提送教評會審議。
三、案由：修訂「亞東技術學院參加國內外發明展選拔辦法」。
【提案單位：技術合作處產學服務組】
    決議：

（1） 修正條文：

第五條　獲選代表學校參加國內外發明專利展之差旅費補助，一件作品以補助一人為原則，每位教師每年補助國外競賽以一次為原則，職員代表依人事室相關辦法補助。
第六條　本辦法經行政會議通過後，呈校長核定後公告實施，修訂時亦同。
（二）本辦法經修正後通過。

執行情形：修正辦法公告週知及置放網頁。
四、案由：修訂「亞東技術學院教師產學研究計畫補助辦法」。
【提案單位：技術合作處產學服務組】
    決議：

　　　（一）修正條文：

第四條　申請教師產學研究計畫案應配合產業未來發展之研究為原則，其申請及審查要點如下：

1、 計畫之申請及審查：

申請人應於規定期間內，填具教師產學術研究計畫申請書，送交技術合作處彙整提送，召開專責審查小組會議審查。

五、每位教師每學年度以一案為原則，每案學校以補助四萬元為限；超出補助上限之計畫案，需經專責審查小組會議審查同意。
九、專責審查小組由教務長、技術合作處處長、各學群召集人及各學群教師代表1員共同組成，由技術合作處處長擔任主任委員。
　　　（二）本辦法經修正後通過。

執行情形：提送教評會審議。
五、案由：修訂「亞東技術學院系所單位產學研究與學術著作成效獎勵辦法」。　　　　　　　　
【提案單位：技術合作處產學服務組】
    決議：

　　　（一）修正條文：

第五條　成效獎勵評審委員會由技術合作處召開，委員會由教務長、技術合作處處長、各學群召集人、人事室主任及各學群教師代表1員共同組成，由技術合作處處長擔任主任委員。
　　　（二）本辦法經修正後通過。

執行情形：修正辦法公告週知及置放網頁。
六、案由：新增「亞東技術學院海外實習輔導教師甄選暨補助要點」。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【提案單位：學生事務處】

決議：
　　　（一）修正內容：

一、目的：

亞東技術學院（以下簡稱本校）為鼓勵教職員擔任學生海外實習輔導教師共同推動學生海外實習，特訂定亞東技術學院海外實習輔導教師甄選及補助要點(以下簡稱本要點)。

二、適用對象：本校具擔任學生海外實習輔導教師意願之教職員。

三、甄選程序：

（一）受理申請時程：依本校學生事務處實習與就業輔導組（以下簡稱「實輔組」）公告時程提出當學年度輔導申請。
（二）申請擔任海外實習輔導教師輔導期間需達3週以上。
（三）由實輔組受理教職員個人所送申請案件，彙報提送本校「輔導教師甄選委員會」甄選之。
四、海外實習輔導教師甄選委員會由學務長擔任主任委員，產業學院執行長、學群召集人、人事室主任、學生事務處實習與就業輔導組組長為委員，負責海外實習輔導教師之評選。

五、經審查通過擔任當學年度海外實習輔導教師者，得依下列各項經費補助及支用原則申請補助並按實報支：

（一）交通費：出差人員乘坐飛機、船舶及長途大眾陸運工具所需費用。
（二）雜支：出差人員出國之簽證辦理手續費、保險費。
（三）輔導費：
1.教師按教務處「亞東技術學院產業實習實施方式與學分學時及鐘點費計算」支薪方式乘以實際輔導週數除以學生海外實習每期總週數核給鐘點費並日支生活補助500元。
2.職員日支輔導費1,000元。
（四）海外實習輔導教師於輔導結束2週內檢附各項單據，送實輔組彙辦憑報。
六、海外實習輔導教師工作權責：

（一）參與學生實習行前訓練課程。

（二）與海外實習機構協調學生實習事宜。
（三）瞭解學生實習狀況並適時向實輔組回報學生實習情形。

（四）實習學生之生活輔導，如遇適應不良時予以適時輔導。

（五）實習學生生活輔導評量填寫。
（六）實習學生成績考核。
七、本要點未訂之相關行政作業，依實輔組公告之實施計畫辦理。
八、本要點經實習委員會會議後送行政會議通過後，陳請校長核定後實施，修正時亦同。
　　　（二）本補助要點經修正後通過。

執行情形：
（一）已公告實施 。
（二）100學年度報名截止日為101年2月15日。
七、案由：修訂「亞東技術學院標竿學習歷程檔案實施辦法」。

【提案單位：學生事務處】
決議：照案通過。

執行情形：已於中華民國101年1月11日亞院學字第1010111002號公告實施。
八、案由：99年度教務績優單位團體獎勵金之分配。【提案單位：教務處】
　　決議：

（一）請教務處檢討、修訂現行法規、指標，將單位績效及個人獎勵分別訂法提會討論。

（二）通過99年度教務績優單位團體獎勵金分配。

執行情形：
（一）教學單位績效及教師個人教學績效獎勵分別訂法，已在內部討論，將於下學期教務會議提出議案。
（二）99學年度之團體獎勵金，已通過並已進行發放作業，預計年後一～二週可匯入各系名單之個人帳戶。

九、案由：產業實習實施方式與學分學時及鐘點費計算討論案。【提案單位：教務處】
　　決議：本案請教務處課務組另擬實施辦法提會討論。

執行情形：本案辦法之條文，原已在99年5月18日98學年度第六次教務會議通過，本只是再次提醒，然誤植為提案，然經會議說明後，將再於教務會議修正。
十、案由：擬繼續實施本校「亞東地下停車場」外賓、訪客之汽車定期停放清潔維護費惠措施案。　　　　　　　　　　　　　【提案單位：總務處】

決議：同意開放亞東地下停車場總車位50%為固定停車位、50%為臨時停車位。

執行情形：業已於民國100年12月份起調整定期停車優惠張數為85張，並已全部完成申請與扣款、開卡作業。
十一、案由：修訂本校「安全衛生管理規章」案。【提案單位：環保暨安全衛生中心】

決議：照案通過。

執行情形：業已於民國101年1月3日以亞院環字第1010103001號函公布修訂施行在案。
十二、案由：本校教職員工國外差旅費之報支清單填報討論案。【提案單位：人事室】

決議：照案通過。

執行情形：已公告週知。 
主席裁示：徵詢出席者無異議後確認。
參、各單位工作報告：

一、請參閱－「100學年度第6次行政會議各單位工作報告」。

主席指示：為使教學單位排課有所依據，請教務處研擬「開課規範」提會討論。
【執行單位：教務處】
肆、提案討論：

一、案由：修訂「亞東技術學院學生事務會議設置辦法」，請審議。
【提案單位：學生事務處】
說明：依本校組織章程修訂，聯合服務中心為學生事務處轄下單位屬學生事務會議列席主管，故將聯合服務中心自委員組織中刪除，法規修訂對照表如下：

「亞東技術學院學生事務會議設置辦法」法規修訂草案對照表
	修正條文
	原條文
	說明

	第二條　本會議以學生事務長、各系主任、各研究所所長、軍訓室主任、體育室主任及學生代表組織之。其中學生代表人數以占全體會議人數五分之一為原則。
	第二條　本會議以學生事務長、各系主任、各研究所所長、聯合服務中心主任、軍訓室主任、體育室主任及學生代表組織之。其中學生代表人數以占全體會議人數五分之一為原則。
	依本校組織章程修訂，聯合服務中心為學生事務處轄下單位屬列席主管，故將聯合服務中心自委員組織中刪除。


決議：照案通過。
二、案由：修訂本校「專利創作補助辦法」，附件一。【提案單位：技術合作處】
說明：
（一）增列專利申請利益分配切結書，表單如附件二。

（二）經101年1月11日「教師專利申請補助審查會議」通過，請審議。

決議：照案通過。
三、案由：修訂本校「研究發展成果及技術移轉管理辦法」，如附件三。
【提案單位：技術合作處】
說明：
（一）增列利益分配條款。

（二）經101年1月11日「教師專利申請補助審查會議」通過，請審議

決議：照案通過。
四、案由：新增訂「創新育成中心設置辦法」，如附件四，請審議。
【提案單位：技術合作處】
決議：照案通過。
五、案由：亞東技術學院、元智大學、馬來西亞南方學院共同合作計畫協議書，
請審議。　　　　　　　　　　　　　　【提案單位：通識教育中心】
說明：亞東技術學院、元智大學、馬來西亞南方學院共同合作計畫協議書，經100學年第一學期第四次中心會議通過，如附件五。
決議：照案通過。
伍、臨時動議：無。
陸、散會（下午2時10分）。
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