亞東技術學院九十九學年度第七次行政會議紀錄
時間：100年1月25日（星期二）上午9時30分
地點：有庠大樓六樓會議室
主席：徐校長澤志　　　　　　           　　　　紀錄：謝金燕小姐
出席人員：王繼正、許書務、賴月圓（代）、張安欣、曾雪娥（代）、賴清美（代）、潘明岳、呂文珍、李紹綸、陳孝清、陳保生、黃寬裕、馮君平、廖又生、袁國榮、曾建榮、陳瑞金、陳宗柏、李建南、丁玉良、吳宜憲（代）、邱天嵩、蘇木川、何丞世、葉明莉（代）。
缺席人員：張浚林（請假）。

壹、主席報告：略。
貳、宣讀上次會議記錄及執行情形：
一、案由：本校100年度寒假日程討論案。            【提案單位：人事室】

決議：2月8日(星期二)調整放假，另於2月18日（星期五）補行上班。

執行情形：已發函公告週知。
二、案由：校園電子郵件帳號更換方案。            【提案單位：電算中心】
　　決議：本案請電算中心評估各項條件後於100年8月新學年度起再討論定案。

執行情形：本案暫緩實施，預計將於100學年度第一學期再實施。
三、案由：亞東技術學院電子計算機中心資訊安全相關政策、程序、表單（另送）。　　　　　　　　　　　　　　　【提案單位：電算中心】
決議：照案通過。
執行情形：已公告周知，並依相關資訊安全政策、程序和表單執行中。
四、案由：續訂定本校地下汽機車停車場優惠措施案。　【提案單位：總務處】
決議：

　（一）同意（四）本校專任、兼任教職員及學生之汽車、機車臨時停車優惠措施。

　（二）餘請總務處調查週邊停車場收費情況後於100學年度開始收費時再行討論。
執行情形：
　　　（一）將俟亞東地下停車場正式對外營運後再行公布施行。

　　　（二）餘依裁示辦理。
主席裁示：徵詢出席者無異議後確認。

參、各單位工作報告：

一、請參閱－「99學年度第7次行政會議各單位工作報告」。

主席指示：

　（一）＜改名科技大學基本條件檢核表＞中「校務運作」一項註明：「本校近三年來雖曾有行政缺失，但未有重大行政疏失。」符合教育部基準條件。
　（二）學生休退學原因中「志趣不合」若為欲轉系者，本校轉系門檻是否可再靈活彈性，請教務處再深入瞭解。【執行單位：教務處】
　（三）請電算中心協助建置教務處「教務行政」、學務處「學生學習成效」、技合處「產學合作」等每月統計之單位績效網頁，定期更新供主任們主動查詢。【執行單位：電算中心】
　（四）請教務處統計各科目學生不及格比例及缺曠課比例後，請學務處及導師依不同年級每學期安排固定時間針對缺曠課輔導單落實輔導機制。
【執行單位：教務處、學務處】
　（五）請環安衛中心諮詢法律顧問於下次環安衛會議中訂定相關＜實習工廠安全規範＞供教學單位要求學生至工廠及重點實驗室實習時以書面切結操作特殊機器應注意事項。 【執行單位：環安衛中心】
肆、提案討論：

一、案由：修正本校「組織規程」部分條文（如附件一），請審議，通過後提校務會議審議。　　　　　　　　　　　　　　　　【提案單位：人事室】

說明：
（一）依99年11月15日教育部臺技(二)字第0990211238號函辦理。

（二）主管、組長(主任)之任用係指職員，則『職級相當之職員兼任之』修正為『職員擔任之』。
決議：照案通過，提校務會議審議。
二、案由：修正本校「教師評鑑辦法」部分條文（如附件二），請審議，通過後提校務會議審議。　　　　　　　　　　　　　　【提案單位：人事室】

說明：
（一）本校於改科技大學及教學卓越計畫訪視時，委員皆有建議：教師評鑑已訂定辦法，惟要求標準頗為寬鬆，難以達到激勵教師之效，值再研議。
（二）因應委員建議，擬重新修訂本校「教師評鑑辦法」。

（三）修訂條文新增本校服務年資滿三十年（含）以上、或曾獲本校有庠傑出教授獎三次（含）以上、或曾獲本校教學特優獎三次（含）以上、或曾獲本校特優導師獎三次（含）以上者，得免評鑑。

（四）本校之『選拔教學優良教師實施要點』及『有庠傑出教師推薦辦法』關於申請年資請修訂為：至少需隔二年方得再申請。
（五）本校之『績優導師選拔及獎勵辦法』關於導師遴選時請修訂辦法以選出特優導師1人。
決議：
　（一）修正條文：

第二條  …。教師對成績有疑義者，應提供相關資料彙送人事室，再經各權責單位登錄成績。若對登錄成績仍有疑義者，可提評鑑委員會議決之。
第三條  本校編制內專任教師每學年均應接受評鑑，但教師有下列條件之一者，得免予評鑑：
…
五、曾獲本校有庠傑出教授獎三次（含）以上者。

六、曾獲本校教學特優獎三次（含）以上者。

七、曾獲本校特優導師獎三次（含）以上者。

八、屆齡退休前三年者。
九、服務未滿一年之新進教師。
十、本校服務年資滿三十年（含）以上者。
第六條  教師評鑑各項基本分數為70分，有下列情形之一者，於當年評鑑時所屬項目得加分至最高80分或免評鑑：
　　　　…

　　　　　　　　　四、服務成效：
在本校服務滿一年加0.5分。

擔任一、二級主管每半年加0.5分。
　　　　　　第八條  教師評鑑結果各等第獎懲如下：
　　　　　　　　　    …
教師評鑑列待改進、不及格或教學基本要求未達成者，應交由教學單位會同相關行政單位予以輔導並作成紀錄（附表六）。

（二）本「亞東技術學院教師評鑑辦法」經修正後通過，唯教學、研究、輔導、服務＜評鑑表＞請人事室籌組各評鑑委員會再舉辦公聽會確認後一併提校務會議審議。

三、案由：修正本校「約聘人員轉任編制內職員辦法」部分條文（如附件三），請審議。　　　　　　　　　　　　　　　　　　【提案單位：人事室】

說明：

（一）本校於99年3月23日職工評議委員會決議通過，約聘年資滿2年者皆可提出申請納編正職，但辦法並未修正。

（二）另於遠東集團聯合稽核總部於99年11月17日至23日至本校稽核亦提出此建議，故擬重新修訂本校「約聘人員轉任編制內職員辦法」。

決議：
　（一）修正條文：

第五條  人事室每年公告約聘人員轉正職之職缺名額，約聘人員填具申請表及檢附相關資料送交人事室辦理，人事室依職工評議委員會通過之評分項目舉行測驗，彙整各評分項目成績後，陳請校長核定錄取人員。
　（二）本辦法經修正後通過。

四、案由：99學年度全校運動會舉辦日期預計3月25日（星期五），請討論。
【提案單位：體育室】
說明：當天若遇雨則順延一週至4月1日（星期五）。
決議：照案通過。
五、案由：亞東技術學院運動場館管理辦法（如附件四），請討論。
【提案單位：體育室】
　　決議：
　（一）修正條文：

一、為提倡本校教職員工生運動風氣，培養規律運動習慣，並維護設備之正常使用，特訂定本辦法。
六、運動場地借用程序

     　　　　     填寫申請表(借用人) → 借用單位主管 → 體育室審核 → 總務處 →
              核准 → 使用場地。
　       刪除「七、各運動場館使用規則：
(一)…

(二)…

(三)…」另訂之。
　　　　　　　八、運動場館收費標準：
	亞東技術學院運動場地收費標準

	場地名稱
	本校單位
	校外單位借用
	備註

	
	場地費
	保證金
	場地費
	保證金
	

	羽毛球場
	0
	1000
	1000/小時
	5000
	

	桌球教室
	0
	1000
	1000/小時
	5000
	

	體育館
	0
	1000
	2000/小時
	5000
	

	室外籃球場
	0
	1000
	500/小時
	5000
	

	室外排球場
	0
	1000
	500/小時
	5000
	

	田徑場
	0
	1000
	500/小時
	5000
	

	附註：

1.場地費以每小時為一單位計算。 

2.申請時需附活動計劃書與程序表。

3.關係企業單位借用，費用以八折優待。

4.夜間加收燈光照明費用，體育館、籃排球場、田徑場，每小時加收電費200元

註：借用單位發文後由體育室簽呈會辦，程序完成後借用單位至出納組繳費，活動完畢回復原狀後經體育室檢查通過，再持收據至出納組退還保證金。


　（二）本辦法經修正後通過。

六、案由：電算中心本年度購置之防火牆設備可以提供阻擋部分線上遊戲之功能，是否需要啟動該項功能？請討論。　　　　　【提案單位：電算中心】
說明：
（一）部分系所老師反映，學生使用教室及實驗室等公共區域電腦玩線上遊戲情況日益嚴重，浪費學校資源，希望能加以管制。
（二）電算中心新購置之防火牆設備具有可以阻擋部分線上遊戲之功能(例如CS(Counter-Strike)遊戲…等)。
（三）老師如有特殊需求，如研究、專題或產學，可另外申請開放IP上線使用。
　　決議：照案通過。
七、案由：100年度學生事務與輔導工作計畫申請案，請審議。

　　　　　　　　　　　　　　【提案單位：學生事務處】

說明：依教育部臺訓（一）字第0990212580號函辦理，並依據「教育部獎補助私立大專校院學生事務與輔導工作經費及學校配合款實施要點」編列100年度計畫。共以四大願景進行各組年度計畫內容規劃對應工作項目，教育部補助總額為1,586,755元，學校支應配合款總額為1,727,000元，本計畫並經100.1.19　99(3)學生事務會議審議通過。計畫內容請參閱（附件五）「亞東技術學院100年度學生事務與輔導工作計畫項目暨概算表」。
決議：
（一）請學務處調整學校支應配合款總額與教育部補助總額維持１：１為原則。 
（二）學校支應配合款修正後本案通過。
八、案由：100年度學生事務與輔導工作特色主題計畫（第二年）申請案，請審議。
　　　　　　　　　　　　　　【提案單位：學生事務處】

說明：依教育部臺訓（一）字第0990214764號函辦理，並依據「教育部獎補助私立大專校院學生事務與輔導工作經費及學校配合款實施要點」編列第二年特色主題計畫。主題延續「創意無限、自我實現─活力校園營造」特色主題計畫三年中長程發展計畫，擬提報申請教育部補助總額為135,100元，學校支應配合款總額為134,820元，本計畫並經100.1.19　99(3)學生事務會議審議通過。計畫內容請參閱（附件六）「100年度教育部補助公立大專校院辦理學生事務與輔導工作特色主題計畫（第二年）」。

決議：照案通過。
九、案由：「亞東技術學院海外學園實施辦法」條文修訂，請審議。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【提案單位：學生事務處】
說明：
（一）為鼓勵學生積極向學並培養國際視野，擴大海外學園補助範圍。
（二）針對已完成「社會實踐能力」畢業門檻之學生，並符合國際競賽得獎、獲得亞東金銀質獎章、英語檢定成績優異之任意規定條件者，給予全額補助或增額補助5,000元。
（三）補助條件說明對照表如下及CEF語言能力參考指標如下：

	修正條文
	現行條文
	說明

	第七條 補助相關規定：
五、學生完成「社會實踐能力」畢業門檻並符合下列任一條件者，得申請額外補助：
(一)全額補助
1. 參加國際競賽依競賽辦法規定獲得第一名者。
2. 獲得亞東金質獎章或累積2面銀質獎章者。
3. 新多益785分以上、全民英檢中高級，CEF語言能力參考指標B2級以上（含）英語檢定成績者。
(二)增額補助5,000元
1. 參加國際競賽依競賽辦法規定獲得第二、三名者。
2. 新多益550分以上、全民英檢中級，CEF語言能力參考指標B1級以上（含）英語檢定成績者。
	第七條 補助相關規定：

	增加全額補助及部分補助之條件。


決議：
　（一）修正條文：

五、學生完成「社會實踐能力」畢業門檻並符合下列任一條件者，得申請全額補助或增額補助：
　　　（二）本辦法經修正後通過。
伍、臨時動議：無。
陸、散會（中午12時15分）。
1
- 4 -

