亞東技術學院九十五學年度第十六次行政會議紀錄
時間：96年4月11日（星期三）下午2時

地點：元智大樓九樓遠傳電訊教育訓練中心911會議室
主席：徐校長澤志　　　　　　           　　　　紀錄：謝金燕小姐

出席人員：王繼正、許書務、王信雄、吳炳南、羅秋龍、黃茂全、呂美花、潘明岳、呂文珍、賴金輪、梁永屏、黃振華、郭鴻熹、曾建榮、王清松、陳俊宏、王錫廣、袁國榮、彭剛毅、陳瑞金、李紹綸、江倫志（代）、魏慶國、許佩玲。
壹、主席報告： 
請參閱－「952工作重點」簡報（如附件）。

一、為因應教育部來校評鑑，各系實驗室應呈現其特色及專業實習成效。
二、本校新成立之聯合服務中心其功能為代表行政單位解決全校師生、畢業校友與校外人士之疑問及各項表單申請之第一線行政服務接洽窗口，相關行政單位則負責實質辦理中心轉件事項、各項法規訂定及制度規範。
三、各系需強化助理功能，使其有能力處理學生各項問題（如選課），以減輕行政單位之負荷。
四、請學務處實習就業輔導組成立「證照統籌資訊中心」，蒐集相關資訊提供全校師生並協助辦理考照事宜。

五、請學務處彙整各系提報的實驗室管理之工讀生需求後，合併行政單位工讀生人數重新估算本校工讀金預算。
六、教學單位評鑑資料填寫部分：

（一）各系特色需鮮明化，並加強教學品質及課程規劃之評核，希望成為評鑑之加分項目。
（二）請各系在未來三個月內儘量突顯「教師取得專業實務經驗及參加國內外學術研究或會議之情形」。
（三）各系請儘快舉辦職場實務、實習與就業輔導相關活動，另外，若需要學生學習輔導機制設置之支援，亦可請學務處提供協助。

（四）行政單位將於五月底完成四項指標書面作業並提供各系參考，俟自評報告完成後將製版送請外審。
貳、宣讀上次會議記錄及執行情形：
一、案由：請審核各系（單位）送出之95學年度第二期教師專題產學研究計畫案（共33案）。　　　　　　　　　　【報告單位：技術合作處】

　　決議：照案通過。

    執行情形：1.共33案不變,系件數有誤(修正資管系4件電子系2件)。

　　　　　    2.已通知各計畫案老師簽訂合約等後續作業。
二、案由：本校有庠科技大樓地下室停車場管理辦法（草）案，請審議。

【報告單位：總務處】

　　決議：

（1） 有庠科技大樓停車場暫不對外開放，由本校教職員生優先使用。

（2） 星期例假日及開放對象是否調整？俟管理情形、人員配置等建立完善配套措施後再討論。

（3） 收費標準：

1.學生：本校學生每半年停車費用6,000元（不得隔夜停放，違者每晚加收100元），於申請時一次繳清。

2.教職員：

(1)臨停者，每年2,000元（不得隔夜停放，違者每晚加收100元）。(2)固定車位者，每月租金2,500元（可隔夜停放）。

（4） 請總務處調查本校教職員欲租用固定車位之數量，計算固定車位比例。

    執行情形: 1.停車位需求由「聯合服務中心」調查中。

              2.由於本辦法(草)提出後，多數老師有不同之反映意見，為解除疑慮及儘量符合大家需求，同時使管理辦法更周延，故自4月16日起停車場開放免費試停，試停期間若有任何問題及建議，歡迎與總務處事務組聯絡(EMAIL:fa025@mail.oit.edu.tw)，以做為未來停車場管理辦法及收費標準考量依據。
主席裁示：
（一）【案由二】有庠科技大樓停車場先開放領有停車證之教職員生試停至七月底（需隔夜停車者，請先向總務處事務組登記），屆時視實際停車狀況再檢討管理辦法及收費標準。

（二）徵詢出席者無異議後確認。
參、九十五學年度例次行政會議列管事項執行情形：
	編號
	主席裁示或會議決議事項
	承辦單位
	辦理情形
	完成日期

	95(9)-1
	為健全本校校友會組織，請各系與學務處儘速建立校友資料並選拔傑出校友，邀請傑出校友來校演講以鼓勵學弟妹努力向學。
	各系

學務處
	為落實輔導學生實務學習及畢業校友追蹤機制，並配合科大評鑑之『學生成就與發展』所需，於2/9(五)召開此指標會議，實輔組請各系配合事項為畢業生調查、系友會成立、校友會運作、僱主滿意度調查、實輔活動補助、表揚傑出系友、專題製作成果展、證照獎學金補助。其中前三項最為迫切，各系均已將相關調查表寄出，陸續回收中，預計3/15(四)第一階段初步統計彙整。
	

	95(11)-1
	為避免學生意外事故再次發生，請總務處發函交通大隊會勘前、後門之交通安全，包括體育館外圍部分。另請學務處呼籲學生注意行車安全，儘量改搭公共交通工具。
	總務處

學務處
	總務處:

1.持續辦理中。

2.為配合有庠科技大樓使用執照取得，建議暫緩發文，避免節外生枝。

3.將有庠科技大樓使用執照取得後再議。

學務處:

1.已於1/8以書面張貼及電子郵件傳送，籲請全校師生注意校園前後門附近之交通狀況，駕駛車輛或騎機車時能夠減速並注意安全。

2.宣導師生盡量使用大眾運輸工具，將列入下學期生活輔導組之重要宣導事項，並彙整一些事例以強化宣導效果。
	96.04.15

	95(12)-1
	請經費稽核委員會針對本校各項法案提正式報告，以避免校務推動之弊端產生。
	經費稽核委員會
	定期就職責規定項目進行查核，並於校務會議中提出報告。


	

	95(15)-1
	請總務處及電算中心提出本校各大樓門禁感應卡的使用期程及管理狀況。
	總務處

電算中心
	電算中心行政辦公室及機房  均採用與學校規劃之門禁系統同一標準  同仁皆以教職員卡感應進出, 惟機房進出之權限由中心設立管理, 目前機房門禁已可啟動!
	

	95(15)-2
	請教務處調查本校各大樓教室使用率（含數量及配置），以瞭解教室使用狀況。
	教務處
	本學期班級為62班,教室為38間(依部定需八折約50間),依系需求以三班配兩班或兩班配一班,排課為因應人性化,實質使用全校約為49% .
	96.04.09

	95(16)-3
	請學務處實習就業輔導組成立「證照統籌資訊中心」，蒐集相關資訊提供全校師生並協助辦理考照事宜。
	學務處
	
	

	95(16)-1
	請學務處彙整各系提報的實驗室管理之工讀生需求後，合併行政單位工讀生人數重新估算本校工讀金預算。
	學務處
	
	

	95(16)-2
	請秘書室、人事室針對教育部私立技專校院整體發展獎補助經費運用績效訪視委員之建議，製作缺失改善表單送相關單位檢討是否需要改善或已做到該建議事項。
	秘書室

人事室
	
	


主席裁示：95(15)-1、95(15)-2解除列管。

肆、各單位工作報告：
一、請參閱－「有庠科技大樓啟用企劃書草案」。　　　【報告單位：秘書室】
主席指示：請相關單位考量辦理趣味活動或餐會適宜與否（如虛擬運動會、拔河等）。
伍、提案討論：

1、 案由：配合端午節彈性放假，擬修正本校95學年度第2學期行事曆，請討論。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【提案單位：教務處】
說明：

(一)依人事行政局96年「政府行政機關辦公日曆表」，其中6月18日(端午節前1日，適逢星期一)調整放假，故擬修正本校95學年度第2學期之行事曆。
(二)配合上述，擬6月18日放假1天，該日調整至5月12日(星期六)參與教學卓越成果展，畢業班班級當日不必補上課。

(三)請討論。

決議：照案通過。
二、案由：本校96學年度預算分配及編製原則如說明所示，請審議。
  【提案單位：秘書室】
說明：
 （一） 96學年度預算分配及編製原則於96年3月28日計畫暨預算審查委員會討論結果如下：
（1） 各單位的行政事務費及各系的輔導教學費均視業務狀況適度調整。

（2） 學校行政單位共同所需之經費，請各行政單位事先編列。

（3） 教學單位所需之實習設備材料費依學校全部可運用經費之10% ~ 8%來編列。

（4） 教學單位依可運用經費之30%平均分配作為各系基本額度；40%作為規模分配（依學校實際收入分配，公式＝教學單位實習設備材料費×各系學生收入÷全校學生總收入×40%）；30%以各單位績效表現分配。

（5） 學雜費收入、教學卓越補助及整體發展獎補助經費一併納入九十六學年度預算編列。

（二）上列預算分配編製原則依該組織章程規定須提行政會議複審。

（三）經本次行政會議審議通過後，各單位依此原則提出96學年度預算申請。
決議：
１．學校經費部分經常門支出比例不宜超過20%。
２．教育部整體發展獎補助經費需於96學年度規劃編列，並於97年度執行使用。
３．請秘書室協助編列軍訓室之輔導教學費。

４．請各單位二星期內將預算送至秘書室，經預算審查委員會審核後送行政會議、校務會議討論，再提董事會審議。

三、案由：本校與亞東紀念醫院學術專案研究合作（產學合作）案，計畫名單如附件一。　　　　　　　　　　　　【提案單位：技術合作處】

說明：

（1） 依本校與亞東紀念醫院合作協議書內容進行。

（2） 請審議，通過後擬請各計畫案主持人進行後續作業。

　　決議：照案通過。
陸、提案報告：

一、案由：教育部私立技專校院執行整體發展獎補助經費規劃與訪視提案報告，如附件二。　　　　　　　　　　　　　　【報告單位：人事室】

　　說明：教育部技職司針對「私立技專校院執行整體發展獎補助經費」去年訪視缺失及建議事項，要求各校在行政會議報告。

　　結論：
１．洽悉。

２．請秘書室、人事室針對教育部私立技專校院整體發展獎補助經費運用績效訪視委員之建議事項製作缺失改善表單送相關單位檢討是否需要改善或已做到該建議事項。
柒、臨時動議：無。
捌、散會（下午4時50分）。
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