亞東技術學院九十二學年度第二次行政會議紀錄

時間：九十二年十月十五日（星期三）下午四時十分

地點：元智大樓二樓會議室

主席：魏嘉鎮校長　　　　　　　　　             　　　　紀錄：謝金燕小姐

1、 報告事項：

一、主席報告：

（1） 本校接受教育部評鑑已完成，感謝各位主任及教職員工的辛勞，對於初評意見的檢討將再擇期辦理。

（2） 十一月三日至七日是本學期的期中考試，請教務處和進修推廣部負責試務的業務單位妥為準備，並請各教學單位、通識中心公告學生，並請教師提醒學生們重視，預先準備與複習功課。

（3） 在每學期開學前之課程初選，多未確定課表，後因加退選及課程授課時段變動，學生需重新繳、退費，以現行申請數量大、經辦人力少、程序繁複的情況下，實為冗長且無意義的行政負荷。請教務處、進修推廣部在加退選課程序的源頭上能重新檢討，有效的規劃管理，各系排課也應儘早確定以減少此項負荷，下學期起請改善。

（4） 下學期的排課，請教務處、進修推廣部及早規劃並啟動，尤其是兼任教師的聘定，請各系、所及早作業，以「開學日二週前將兼任教師聘書和課表寄送出」為目標。

（5） 本校各系、所應為課程規劃的執行主體，且必需定期辦理考評，提供一些參考資料（參【系所課程和進修學程之規劃】），亦請教務處列為本學年重要計畫推動之，請各系、所及通識中心配合啟動。

（6） 國科會九十三年度「專題研究計畫」及「提昇產業技術及人才培育計畫」（小產學）將於十一月開始收件，本校研究環境也逐漸改善，請鼓勵教授們踴躍提出申請。教育部九十三年度補助整合性技術研發計畫也請鼓勵教授們努力構思、提案。

二、各單位工作報告：

陳教務長：

就新頒的「技專校院增減、調整所系科班及招生名額審查原則」分析如下：

（1） 目前本校所屬校舍面積皆已取得使用執照，其中亦包含元智幼稚園使用面積。

（2） 依生師比規定，助理教授以上師資須超過全校師資44%才可增設研究所，目前本校師資結構為38.5%，需再增九位助理教授才可達申請增設所需標準。

（3） 本校尚未訂定「增減、調整所系科班專業審核程序」，擬訂定之。

（4） 未來教育部將下修生師比為32:1，以目前本校生師比35.6:1來看，九十五學年度教師人數將不足所分配之招生名額。

王學務長：十月十八日校慶當天將安排教職員趣味競賽及親子活動項目，請鼓勵同仁踴躍參加。

吳總務長：校慶當天將開放元智大樓及實習大樓部份停車位。

技術合作處王處長：

（一）十一月三日教育部將針對九十一年度獎補助款所購置之設備來校訪視，請各單位檢視設備狀況及使用情形。

（二）針對本校「通訊技術開發」、「醫療輔助技術研發」、「機電整合技術應用」及「功能性材料纖維」等四項整合性發展重點計畫，請各單位儘速完成計畫準備，以便提出申請。

人事室呂主任：九十二年度教育部整體獎補助經費經常門提撥25%以上用於教師研究、研習、著作、進修等，至十月十三日為止，執行率為61% ，本項經費需於九十二年十一月二十日前結案，請各位老師儘快執行報支。
2、 提案討論：

第一案

案由：九十二學年度行事曆修正討論案。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　〔提案單位：教務處〕
說明：

一、九十二學年度行事曆，經九十一學年度第七次行政會議（九十二年五月十四日）通過在案。
二、依人事行政局九十三年「政府行政機關辦公日曆表」擬修正本校九十二學年度第二學期之行事曆，將民族掃墓節由原四月五日（星期一）修正為四月四日（星期日）。
三、配合四技二專日間部二次招生，擬調整本校四技二專新生註冊日期由原八月廿六日（星期二）修正為八月廿二日（星期五）。

四、配合電腦上網選課時程，擬將隨班重修辦理日期由原九月十五-十六改為十六-十七日及加退選截止日由原九月十七改至九月十四日。
五、九十二學年度第一次教務會議通過修訂如附件一。

決議：依本行事曆修正案通過。
第二案

案由：擬訂本校十月二十日（星期一）校慶日補假一天。　　　　　　　　　　　　　　　　〔提案單位：體育室〕

說明：依九月二十六日所召開「九十二學年校慶暨運動會籌備會會議」決議實施如附件二。

決議：

１．照案通過。

２．請人事室發文各單位。

第三案

案由：訂定本校「教師合聘辦法草案」如附件三，請審議。　　　　　　　　　　　　　　　〔提案單位：人事室〕

決議：

１．本教師合聘辦法草案通過，送校教師評審委員會備查。

２．提校務會議討論。

3、 臨時動議：

一、郭有順主任：

教評會委員建議【人事法規】修改部份請註明修訂日期並將舊版人事法規存查；另請將「教職員請假辦法」中教師與職員分別訂定之。

二、李明亮主任：

（一）陳奕廣副教授告別式，家屬感謝各位老師幫忙。

（二）教師詢問本學期進修推廣部期中考試方式。

（三）本校各部導師分配不均及稱職與否之問題，是否該徹底檢討。

進修推廣部盧主任：

１．本學期期中、期末考依考試規範辦理，將不發「不參加本學期期中（末）考試之科目調查表」。

２．導師分配原則依導師辦法及往例辦理，並請重新思考進修推廣部是否應有專任教師。

主席裁示：

１．請學務處及進修推廣部提供導師提聘原則給各系，請各系推薦導師名單給學務處及進修部，以供斟酌調配並提聘，但主導導師制度運作的業務單位仍屬此二單位。

２．導師辦法規範導師職責及權益，其中導師費及扣抵鐘點宜視為導師責任遂行之鼓勵。

肆、散會（下午六時○分）。
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