亞東技術學院九十一學年度第三次行政會議紀錄

時間：九十一年十二月十八日（星期三）下午一時三十分

地點：元智大樓二樓會議室

主席：魏嘉鎮校長　　　　　　　　　             　　　　紀錄：謝金燕小姐

1、 報告事項：

一、宣讀上次會議紀錄：

（一）案由：修訂本校整體發展獎補助經費專責小組組成辦法。
　　　　決議：

１．第二條修正為﹁本小組由校長、副校長、教務長、學務長、總務長、技術合作處處長、進修推廣部主任、各系︵所︶代表一人、通識教育中心代表一人、人事主任、會計主任、電子計算機中心主任、圖書館館長組成。﹂並增列第二項﹁前項代表任期以二年為原則。﹂

２．依修正後之組成辦法通過。
（二）案由：擬定本校﹁辦理失業家庭子女助學金實施要點草案﹂，提請審議。　　　

決議：

１．修正﹁五、申請手續：填交申請表並繳交學生家長原任職事業單位開立之離職証明文件，或各地就業服務中心發給之失業認定証明文件。﹂

２．依修正後之實施要點通過。

主席裁示：徵詢出席者無異議後確認。
二、報告上次會議決議案執行情形：

（一）案由：修訂本校「整體發展獎補助經費專責小組組成辦法」。　　　　　     　〔報告單位：技術合作處〕
執行情形：本組成辦法已公告並實施中。 

主席裁示：錄案備查。
（二）案由：擬定本校﹁辦理失業家庭子女助學金實施要點草案﹂。　　　　　〔報告單位：學務處課外活動組〕
執行情形：本要點草案公告後已有一名失業勞工子女︵醫管系四技一Ａ周晏如同學︶申請校內工讀。


主席裁示：錄案備查。
三、主席報告：

（1） 本學期課程已近尾聲，請各系任課老師依本學期課程進度如期將課程講授完畢。

課程規劃：關於下學期課程規劃請各系體認到課程內容、設備資源之整合是否可達學生需求，應以學生所願意、所好及其所需修習之課程為宗旨，將不適切之課程加以檢討更新，對於符合學生所需之課程做一學期或一學年之規劃，並儘速完成課程內容綱要上網作業，讓學生提早了解課程安排，便於選課。

成績評量：學生成績評量是為了展現學生學習成效，希望對學生有正面的意義，希望老師在學習成效評量上，能以多元化方式評分，甚至給予補救機會，老師的用心教學及公正嚴謹的成績評量才不至使學生質疑老師評分方式，可避免事後產生爭議或異常反應。

另外，本學期學務處所規劃的學生活動請儘量於十二月廿五日前結束，使學生有充份時間準備期末考試。

（2） 學校目前之【中程發展計畫】內容廣泛，執行不易，為因應研究所設立及改名科技大學目標，近期內將陸續規劃出關於執行【中程發展計畫】之具體且詳細的多項「推動發展方案」。首先提出『提昇研發能量，鼓勵科技創新方案（草案）』將於今日提案中討論。第二，已請進修推廣部盧主任召集統合研擬『拓展進修推廣教育方案』，以推動並提昇老師教學與研究風氣。第三，未來三、四年間將再設立四至五個研究所，為了在有限資源與人力的情況下發揮最大效能，此部份已請教務長研擬『研究所之設立與發展方案』，期使新學制能有所發展，躋身於大學院校競爭行列中。以上三方案皆為改名科技大學所必需執行的重要項目。

四、各單位工作報告：

陳教務長：

１．寒假期間所舉辦之轉學考試，各系有缺額部份請儘速與註冊組連繫相關宣傳作業，以利招生工作進行；明年將陸續辦理四技二專、二技推甄考試、三月廿九│三十日二技統一入學測驗、四月十九│二十日四技二專統一入學測驗及四月份電子系研究所考試，請各單位配合支援。

２．學生上網選課作業，尚有部份系（所）課程綱要空缺，但仍如期進行上網選課作業；另外，外校人士反應新系（所）之網頁仍有不完整之處，請新系（所）儘速完成，並不定期更新網頁內容。

王學務長：學務處本學期各項學生活動（如帶動中小學社區發展、CPR急救訓練、聖誕舞會等）將於本月底結束，希望同仁也能踴躍參與，時間安排在星期三課後及假日舉辦，惟幹部培訓活動須佔用到系（所）上課時間，請多包涵。 

吳總務長：請各教學、行政單位於農曆春節（一月三十日至二月九日）前詳細檢查各實驗室、實習教室及辦公室之安全性，防止意外發生。

進修部盧主任：

１．進修部課表統一工作，目前已有五系完成，感謝系（所）配合。

２．下學期將舉辦之九十二年度在職專班招生工作預計於期末考後開始作業，在招生總人數不變情況下，招生系（所）二技將從四系改為三系（機械、電子、護理系）共招四班，二專將從六科改為五科（機械、流行、資管、工管、工設科）共招五班。其次，因環境改變如系科數量調整使招生名額增加，但學生來源卻縮減；加上學生畢業越久加分越多之規定等，都將影響在職專班招生報名人數，屆時招生作業將更困難，還請各單位多協助。

人事室呂主任：

１．國科會專題研究計畫將於九十二年一月三十日截止申請，目前只被領取二十七份申請書，請各系老師踴躍提出申請，以達六十份申請案之目標。

２．由於健保ＩＣ卡目前尚未發放，故請延用九十一年舊卡直至健保ＩＣ卡發放為止。

會計室潘主任：九十二年一月份將申報九十一年度所得，請各單位將今年八至十二月份之專案計畫工作費於十二月底前提出，以利所得申報。

電算中心袁主任：

１．校內電腦病毒問題嚴重，已採購相關防毒軟體進行掃毒，目前行政單位已在控制中，系（所）部份尚在檢測，未來希望能在發現病毒前就攔截下來，防止電腦病毒入侵影響作業環境。

２．近來學校網路流量不正常，係因前二星期亞東醫院施工不慎挖斷光纜線路，目前正積極修復中。

３．關於新系（所）之ＩＰ位址分配原則，將在了解系（所）之電腦使用情形及數量後再與各系討論分配方式。

４．依校長建議，將於每學期舉辦各系網頁設計比賽，讓學生有機會參與學校網頁設計，也使學校網頁活潑化。

軍訓室潘教官：本學期​「學生操性評審委員會」預訂於九十二年一月十四日召開。

2、 提案討論：

第一案

案由：九十一學年度第二學期行事曆如附件一修正討論案。                 　 　　〔提案單位：教務處課務組〕
說明：

一、九十一學年度行事曆案，原已經過九十學年度第八次教務會議及九十一年六月廿六日校務會議決議通過。

  二、現避免因隨班重修之收費而影響完成註冊學生人數之統計，擬將行事曆之二、四年級及延修生辦理隨班重修之日期，由原三月三│四日改至三月五│六日。

三、上列說明二已於九十一學年度第三次教務會議決議通過。

決議：依修正後之九十一學年度第二學期教務行事曆通過。
第二案

案由：九十一學年度寒假上班時間及年假日程，建議爰往例辦理，請審議。　　　　　　　　〔提案單位：人事室〕

說明：

一、寒假自九十二年一月十六日（星期四）起至二月二十一日（星期五）止，計三十七日。

  二、寒假上班時間：週一至週五，每日八時三十分至十二時。

  三、農曆春節休假日自九十二年一月三十日（星期四）起至二月九日（星期日）止，計十一日。

  四、寒假上班時間，各系教師應排有教師輪值，十人以上者至少二人，不足十人者至少一人。

決議：

一、照案通過。

二、請人事室行文函告各單位。

第三案

案由：九十一學年度行政單位行事曆如附件二，請審議。　　 　　　　　　　　　　　　　〔提案單位：人事室〕　

決議：

一、依九十一學年度行政單位行事曆通過。

二、下學年起，請能將本行政單位行事曆與教務行事曆統整為本校行事曆。

第四案

案由：擬訂「推動提升研發能量、鼓勵科技創新方案（草案）」如附件三，提請討論。  　　〔提案單位：校長室〕

說明：

一、為應本校務發展計畫規劃本校改名為科技大學之目標、董事長指示「加強研發創新」、和因應技職教育環境變遷與發展趨勢，研擬本方案，以提升本校師生研發活力，使研發能、量、和成果達到申請改名科技大學的水準以上為目標。
　二、本方案（草案）之擬訂目標、策略、推動措施、推動期程和管考如所附。
　三、推動措施正由相關單位研提，增修措施機制如本方案（草案）之「管考」項內容所揭。
　四、經本會同意後，提請本學期校務會議討論，通過後推動之。
決議：依本方案︵草案︶通過，提請校務會議討論。
3、 臨時動議：無。

肆、散會︵下午三時十五分︶。
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