亞東技術學院九十九學年度第四次校務會議紀錄
時間：99年12月22日（星期三）下午1時30分
地點：元智大樓十樓國際會議廳
主席：徐校長澤志　　　　　　　　           　　　　紀錄：謝金燕小姐
出席人員：王繼正、許書務、賴月圓（代）、張安欣、黃茂全、馮君平、廖又生、袁國榮、李建南、丁玉良、曾建榮、陳瑞金、邱天嵩、陳鵬文、王冠今、何丞世、黃寬裕、鄔其君、榮頌德、何志誠、謝明洽、姜彥竹、王明文、陳佳萬、潘毅鈞、周啟雄、李紹綸、陳正道、賴宜弘、林智莉、吳憶蘭、黃振華、邱芬華。
缺席人員：張浚林（請假）、陳宗柏（請假）、蘇木川（請假）、張堯盛（請假）、施勢帆（請假）、邱雲堯（請假）、李德松、卓復政、葉明莉、徐敏芳、蕭嘉文、謝文傑、張家偉、黃永琦、蔡佳祈。
列席人員：張翠容（代）、潘明岳、呂文珍、陳保生、陳孝清、李紹綸。
壹、主席報告：略。
貳、宣讀上次會議紀錄執行情形：

一、案由：請審議本校99~102學年度校務發展計畫書（另附）。
【提案單位：秘書室】
　　決議：本校「99~102學年度校務發展計畫書」經修正確認後通過。

　　執行情形：存查備用。
二、案由：「亞東技術學院學生獎勵暨獎章實施辦法」修訂案，請審議。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

【提案單位：學生事務處】

　　決議：照案通過。

　　執行情形：依決議公告後實施。
三、案由：「亞東技術學院學生獎懲委員會設置要點」修正案，請審議。
【提案單位：學生事務處】
決議：照案通過。
　　執行情形：依決議公告後實施。
主席裁示：徵詢出席者無異議後確認。
3、 各單位工作報告：略。
肆、提案討論：
一、案由：護理系擬於101學年度將進修部一班調整至日間部招生，提請審議。【提案單位：護理系】

說明：

（一）為發展護理系特色，擬於101學年度進修部一班50人調整至日間部招生。
（二）本案業經99年12月22日99學年度第3次臨時行政會議通過，敬請審議。 

決議：照案通過。
二、案由：100學年度擬申請設立產學攜手計畫「車輛機電專班」，提請審議。【提案單位：機械工程系】

說明：

（一）產學攜手合作廠商需求如下：滙豐7人，裕信5人，國都5人，順益3人，光陽10人，山葉10人。合計需求已超過40人，已達開班門檻，開班名稱為「車輛機電專班」，本系與海山高工以3+4(海山高工3年，亞東技術學院4年)方式辦理。
（二）本案業經99年12月22日99學年度第3次臨時行政會議通過，敬請審議。 

決議：照案通過。
三、案由：本校「畢業門檻實施辦法」審議案。　　　　【提案單位：教務處】
說明：

（一）本校「畢業門檻實施辦法」業經99.11.17行政會議通過修正。修正條文對照表如下：
	修正後條文
	原條文
	說明

	第二條
本辦法適用於本校98學年度(含) 以後入學之日間部大學部學生； 100學年度(含)以後入學之研究所學生。
	第二條
本辦法適用於本校98學年度(含) 以後入學之日間部大學部學生。
	增列研究所適用本辦法之學年度。

	第五條
大學部學生需完成第四條之三項能力；研究所學生需完成第四條之第一、三項能力，始達到基本能力要求。
	第五條
學生需完成第四條之三項能力，始達到基本能力要求。
	增列研究所適用本辦法之能力要求。

	第六條
本校所訂之學生基本能力，若未能通過檢核，各執行單位應訂定明確時間並提供完整之能力輔導或補救措施。
	
	增列補救措施說明

	第七條

證書及證明文件取得為畢業條件之一，申請人如有蒙蔽造假之情事，經查證屬實，註銷合格資格及畢業證書。
	
	增列說明

	第八條
本辦法由教務處制定，經校務會議通過，呈校長核定後實施，修正時亦同。
	第六條
本辦法由教務處制定，經校務會議通過，呈校長核定後實施，修正時亦同。
	修改條次

刪除部份文字


決議：照案通過。
四、案由：修訂本校99學年度行事曆審議案。　　【提案單位：教務處課務組】
說明：
（一）內政部99年3月24日通過，自100年起，4月4日兒童節列為國定假日，依規定增訂本校行事曆，4月4日為國定假日。
（二）本案業經99.11.17行政會議討論通過。
　　決議：照案通過。
五、案由：本校「性別平等教育委員設置要點」修訂案，請審議。
【提案單位：學生事務處】
說明：
（一）原辦法新增技術合作處處長為當然委員，於民國99年1月13日98學年度第3次校務會議通過修訂，並於99年1月28日函報教育部。

　　　（二）經教育部台訓（三）字第0990017617號函復說明建議修正部分條文內容及條號格式。
（三）依教育部建議聘任家長代表及校外專家代表，並將將原本的學生委員任期由二年改為一年，其餘委員任期為二年，期滿得續聘，每二年改選一半委員，可連選連任。

（四）依教育部臺訓（三）字第0990158324號函文辦理修正，考量性別平等教育推動為全面性、跨單位且需整合資源之議題，其橫向聯繫極為重要，爰建議本校性平會執行秘書由主任秘書擔任，以發揮協調統籌功能。

（五）前述條文修正與說明經982學年及991學年本校性別平等教育委員會決議通過，陳送本次校務會議審議，法規修訂對照表如下：
	修訂條文
	原條文
	說明

	第一條一、
	第一條 
	依教育部台訓（三）字第0990017617號修正條號

	第二條二、本委員會由委員十人至十九人組成，主任委員由校長擔任，主任秘書、教務長、學務長、總務長、技術合作處處長、人事室主任、通識教育中心主任、環安衛中心主任為當然委員，其餘委員包括具有性別平等意識之教師代表、職工代表、家長代表、學生代表及校外專家委員一名，女性委員應占委員總數二分之一以上，學生委員任期為一年，其餘委員任期為二年，期滿得續聘，每二年改選一半委員，可連選連任，由校長聘任之，另視需要得延聘校內外性別平等教育相關領域之專家學者為諮商顧問。
	第二條　本委員會由委員十人至十七人組成，主任委員由校長擔任，教務長、學務長、總務長、技術合作處處長、人事室主任、通識教育中心主任、環安衛中心主任為當然委員，其餘委員包括具有性別平等意識之教師代表、職工代表及學生代表，女性委員應占委員總數二分之一以上，委員任期為二年，期滿得續聘，由校長聘任之，另視需要得延聘校內外性別平等教育相關領域之專家學者為諮商顧問。
	依教育部台訓（三）字第0990017617號修正條號

	第三條三、
　　　一、（一）
　　　二、（二）
　　　三、（三）
　　　四、（四）
　　　五、（五）　
　　　六、（六）
　　　七、（七）
	第三條
　　　一、
　　　二、
　　　三、
　　　四、
　　　五、　
　　　六、
　　　七、
	依教育部台訓（三）字第0990017617號修正條號

	第四條四、本委員會會議以每學期召開一次為原則，必要時得加開臨時會議，會議由主任委員主持，主任委員因故不能主持時，由會議推薦委員一人代理之，本委員會之行政事宜執行秘書由主任秘書擔任學生事務處負責。
	第四條　本委員會會議以每學期召開一次為原則，必要時得加開臨時會議，會議由主任委員主持，主任委員因故不能主持時，由會議推薦委員一人代理之，本委員會之行政事宜由學生事務處負責。
	依教育部台訓（三）字第0990017617號修正條號

	第五條五、
	第五條
	依教育部台訓（三）字第0990017617號修正條號

	第六條六、　本要點經校務會議通　過，報請教育部核備後實施，修訂時亦同。
	第六條　本要點經校務會議通過，報請教育部核備後實施，修訂時亦同。
	依教育部台訓（三）字第0990017617號修正


決議：照案通過。
伍、臨時動議：
一、榮頌德老師：學生反應本校新啟用之亞東停車場出入口設計易發生危險及收費過高問題。

張總務長回應：亞東停車場目前正進行出入口改善工程，包括架設告示牌及警示燈，並考量設置障礙物以提醒駕駛人減速通過。

主席裁示：亞東停車場收費問題請總務處調查週邊停車場營運資料後，於100學年度開始收費前再詳細討論。
二、環安衛中心陳主任：本校召開校務會議係以審定重大議案為主，且多項提案均與學生權益切身相關，然學生代表出席率極低，爾後召開校務會議是否請秘書室督促學生代表踴躍出席會議。

王主任秘書回應：校務會議學生代表為學務處提名選出，未來發送開會通知將另請學務處再次提醒學生代表出席會議。
陸、散會（下午2時正）。
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