亞東技術學院一○二學年度第二次校務會議紀錄
時間：102年11月6日（星期三）下午3時正
地點：元智大樓十樓國際會議廳
主席：饒校長達欽　　　　　　　           　　　　　　　　　紀錄：蔡昀華

出席人員：郭鴻熹、林尚明、黃茂全、陳瑞金、張浚林、許書務、陳鵬文、陳宗柏、彭剛毅、
廖又生、林致祥、周啟雄、陳保川、董慧香、馮君平、洪維強、林智莉、陳保生、
陳俊宏、賴金輪、王信雄、魏德昌、黃榮浩、蘇木川、嚴建國、姚薇華、王明文、

黃遵鉅、李明亮、楊雪華、簡如君、李紹綸、劉家駒、張燕勤、許佩玲、王丁林、
邱芬華。
缺席人員：王清松（請假）、邱雲堯（請假）、陳佳萬（請假）、葉明莉（請假）、葉乙璇（請假）、
張玉梅（請假）、黃景暉（請假）、林怡筑、許雅婷、呂屹軒、廖紫廷、吳思妤。
列席人員：李建南、潘明岳、魏慶國、謝昇達、李德松、林玉萍。
1、 主席報告：
一、感謝各位委員代表撥冗出席本次102學年度第2次校務會議。

二、徐董事長為讓學生有優質的運動場所，特別指示亞洲水泥公司及遠揚建設公司為南雅南路之體育館提供內部整修及環境美化工程計劃。
2、 確認上次會議紀錄執行情形：
一、案由：本校擬購置土地以補足學校可開發使用面積達5公頃以上案。                                   

【提案單位：總務處】
　　決議：
（一）通過上述土地購置建議方案。
（二）懇請董事會對各方案予以組合配置及裁決。
　　執行情形：

（一）於102年10月8日第14屆第13次董事會中提案，經會議決議通過。決議第2、5、6項土地項目為第一優先購買，其餘為備案。

（二）請校方研究後續執行細節，提下次（第14屆第14次）董事會審議。

二、案由：本校102-105學年度校務發展計畫書(草案)。　　【提案單位：秘書室】
　　決議：本計畫書修正通過。

　　執行情形：將隨「103學年度教育部整體發展獎勵補助款支用計畫書」報教育部核備。
三、案由：修訂「亞東技術學院圖書資訊處圖書館賠償規則」。
【提案單位：圖書資訊處】
　　決議：

（一）修正條文：

第五條　賠償辦法如下：
(一)所借書刊如遺失時…，並由相關單位議處，如無法購得時…。 

（二）本規則辦法經修正後通過。
　　執行情形：已於網頁公告辦理。
四、案由：修訂運用「教育部私立技專校院整體發展獎補助款經常門經費」實施要點。　　　　　　　  　　　　　　　　　　　【提案單位：人事室】
　　決議： 

（一）修正條文：

第六條　第四條各項申請項目，依原申請辦法相關規定公開審議及確實執行。
（二）實施要點原條文內之【獎補助】全部修改為【獎勵補助】。

（三）本實施要點經修正後通過。
　　執行情形：本要點已於102年10月17日公佈實施。
五、案由：修訂「教師違反送審教師資格規定處理原則」。　【提案單位：人事室】
　　決議：由學校法規小組廖又生學群長為召集人，邀集相關教授，包括法學專家及其他學校之人事主任（例如：台科大、北科大），重新修正本處理原則後，再提會審議。

執行情形：本校法規小組已於10/17下午召開會議、人事室並於10/23邀他校人事主任與會逐條提出修正建議、將提送102學年度第2次校務會議審議。
主席裁示：徵詢出席者無異議後確認。
參、各單位工作報告： 

一、請參閱－「102學年度第2次校務會議各單位工作報告」。
肆、提案討論：
一、案由：請審議本校101學年度決算案。　　　　　【提案單位：會計室】

　　說明：

　　（一）依「學校財團法人及所設私立學校會計制度之一致規定」第49條規定：學校財團法人及所設私立學校於每學年度終了後，財務報表應委請符合學校法人或學校主管機關規定之之會計師查核簽證。

　　（二）101學年度決算由勤業眾信聯合會計師事務所負責會計決算查核工作。
　　（三）本校101學年度決算，收入部分967,476,812元，支出部份為經常門679,711,837元，資本門49,467,589元，不影響現金流量支出轉入154,757,920元，資本門支出後結餘393,055,306元。
　　（四）101學年度及100學年度決算收支比較詳后頁。

[image: image1.emf]       收  支  比  較  表

 科  目  名  稱

 101學年度預算  101學年度決算  100學年度決算 增 (減) 數      增(減)%      備         註

101.8-102.7(A) 100.8-101.7(B)      (A-B)    

    學雜費收入-學費

357,900,960 365,211,382 351,319,143 13,892,239 3.95

101年學雜費收費，比照上年度未調整

    學雜費收入-雜費

120,137,190 125,702,265 120,886,463 4,815,802 3.98

101年學生5,178人較100年5,248人減70人(日間+444人.進修部-514人)

    推廣教育收入

10,000,000 7,957,570 10,522,108 -2,564,538 -24.37

遠紡電腦研習班152,350.雙軌3,234,414.產碩班1,818,623

其他推廣教育等2,752,183

    產學合作收入

30,000,000 34,829,903 29,435,661 5,394,242 18.33

育成中心3,171,819.國科會研究案13,940,946.專題3,383,641

 

亞東醫院1,719,617.產學合作等12,613,880

    補助及捐助收入

58,750,000 55,395,131 58,933,246 -3,538,115 -6.00

教育部補助(含整體發展29,307,996.教官新資4,818,685.

身心障礙補助1,931,883及其他19,336,567)

 

    利息收入

14,000,000 21,588,952 18,316,081 3,272,871 17.87

利息收入21,588,952

    其他收入

32,642,081 29,988,427 35,368,970 -5,380,543 -15.21

試務費收入6,006,140.元智大學租金2,880,285

電訊基金會租金1,142,240.醫院租金4,206,556

住宿費收入298,400.場地費收入1,236,994

停車費收入12,557,701.其他收入1,660,111

 

一般營運收入合計

623,430,231 640,673,630 624,781,672 15,891,958 2.54  


[image: image2.emf] 科  目  名  稱

 101學年度預算  101學年度決算  100學年度決算 增 (減) 數      增(減)%      備         註

101.8-102.7(A) 100.8-101.7(B)      (A-B)    

人事費

314,648,596 309,179,229 310,500,570 -1,321,341 -0.43

教師165人較上年度減1人.職員(含約聘人員)91人較上年度減4人

人事費-專案款

11,092,723 15,250,178 -4,157,455 -27.26

專案人員30人較上年度減4人

人事費-企業實習

3,130,000 -3,130,000

董事會支出

1,180,000 615,603 1,025,473 -409,870 -39.97

交通費

600

,000.業務費15,603

教學訓導支出

134,560,799 106,316,910 132,078,832 -25,761,922 -19.50

業務費74,971,658維護費19,401,730退休撫卹費11,943,522

行政管理支出

29,267,360 23,049,312 34,757,074 -11,707,762 -33.68

業務費 14,830,919維護費 6,388,334退休撫卹費 1,830,059

獎助學金支出

22,870,000 27,096,208 25,527,496 1,568,712 6.15

獎學金11,546,480.工讀金6,781,728.助學金8,768,000

推廣教育支出

10,000,000 6,739,117 10,480,308 -3,741,191 -35.70

人事費 2,373,976,業務費 4,365,141

產學合作支出

30,000,000 31,932,496 28,995,050 2,937,446 10.13

人事費11,206,605.業務費20,625,896.退休撫卹費99,995

其他支出

11,400,000 8,932,319 11,199,701 -2,267,382 -20.25

試務費支出4,812,514.停車場支出4,119,805

機械儀器設備

49,956,655 36,557,403 36,843,788 -286,385 -0.78

工程學群

6

,730,167.管理與健康學群7,671,182.電通學群12,188,358

     

體育室95,600.通識中心382,557

電算中心6,346,883行政單位3,142,656

圖書及博物

6,000,000 3,385,435 6,846,984 -3,461,549 -50.56

外文圖書

3

,226,628.中文圖書158,807

其他設備

3,360,000 1,450,572 3,317,398 -1,866,826 -56.27

冷氣機890,000.投影機等設備560,572

電腦軟體

1,990,000 5,885,377 5,948,576 -63,199 -1.06

 

預付工程款

2,188,802 850,000 1,338,802

有庠大樓樓版增建工程2,010,000.停車場工程178,802

一般營運支出小計

615,233,410 574,421,506 626,751,428 -4,339,157 -0.69  

一般營運剩餘

8,196,821 66,252,124 -1,969,756 68,221,880 -3463.47  

股 息 收 入

249,364,428 326,803,182 415,401,620 -88,598,438 -21.33

一般營運外收入小計

249,364,428 326,803,182 415,401,620 -88,598,438 -21.33

  校務發展-地下停車場興建

42,210,562 -42,210,562 -100.00

一般營運外支出小計

42,210,562 -42,210,562

扣除不影響現金流出之支出

-659,407 659,407 -100.00

上年度預付設備款轉列行政管理支出-物品

報廢及折舊數攤提

-164,840,000 -154,757,920 -121,342,013 -33,415,907 -3,642

固定資產報廢.折舊及攤銷數

不影響現金流出之支出轉入

164,840,000 154,757,920 122,001,420 32,756,500 26.85

本期餘絀

257,561,249 393,055,306 371,221,302 21,834,004 5.88


　　決議：
（一）「一般營運支出小計」計算公式有誤。（修正後見附表p.8~9）
（二）本決算經修正後通過。
二、案由：修訂本校內部控制實施手冊財務事項之「投資有價證券與其他投資之決策、買賣、保管及記錄」及「不動產之處分、設定負擔、購置或出租及動產之購置」作業，請討論。　　　　　　　　　【提案單位：秘書室】
    說明：

（一）「投資有價證券與其他投資之決策、買賣、保管及記錄」及「不動產之處分、設定負擔、購置或出租及動產之購置」內控作業，請參閱附件一（P.1）。
（二）通過後，與各單位修訂及增訂之内控手冊一併提董事會審議。
　　決議：

（一）「投資有價證券與其他投資之決策、買賣、保管及記錄」之流程圖，於「投資小組提出額度、標的物計劃」之後增加「經學校校務會議審議」，並再修正其流程圖，各菱形符號內容修正為「會議審議」。（見附圖p.10~12）
（二）本內部控制實施手冊經修正後通過。
三、案由：行銷與流通管理系「運籌與行銷管理碩士班」擬更名為「行銷與流通管理系碩士班」。           　　　　           【提案單位：教務處】
    說明：
（一）本案業經102年6月5日增設調整系所專責小組會議討論通過、102年6月13日管理暨健康學群會議討論通過以及102年6月19日校務發展委員會議討論通過。
（二）敬請討論。
　　決議：照案通過。
四、案由：修定本校「畢業門檻實施辦法」，提請討論。
【提案單位：教務處課務組】
　　說明：
（一）本校「畢業門檻實施辦法」業經102學年度第一次教務會議通過。
（二）「畢業門檻實施辦法」第四條第二款第一項修正條文對照表如下：
	修正後條文
	原條文
	說明

	學生基本能力畢業門檻共分為三項：
一、專業技術基本能力：……

二、社會實踐基本能力：….
（一）社會接軌核心知能：以下二項均需具備 
1.參與軟能力培育講座24小時。 
   2.擔任社團或班級幹部一學
     期。 102學年度（含）以後
     入學之日間部大學部新生不
     適用相關規定。 

（二）自我實踐養成：………
	學生基本能力畢業門檻共分為三項：
一、專業技術基本能力：……

二、社會實踐基本能力：….
（一）社會接軌核心知能：以下二項均需具備 
1.參與軟能力培育講座24小時。 
2.擔任社團或班級幹部一學期。
（二）自我實踐養成：………  
	增加文字說明


（三） 敬請討論，通過後實施。

　　決議：
（一）修正條文：

二、社會實踐基本能力：

（一）社會接軌核心知能：…

2.擔任社團…新生不適用此項相關規定。
（二）本實施辦法經修正後通過。
五、案由：修定本校「教學與教務行政成效獎勵辦法」，提請討論。
　【提案單位：教務處課務組】
　　說明：
（一）本校「教學與教務行政成效獎勵辦法」第六條修正條文對照表如下：
	修正後條文
	原條文
	說明

	申請人（單位）請依教務處公告收
件日期，繳交申請表及佐證資料，
經各系及學群教評會議審議，最後
由教務處召開校級評審委員會會
議，審查委員由學群長及教務長
組成，由教務長擔任主任委員
，最後再將審議結果送回申請人
（單位）確認，簽請校長頒發。
	申請人（單位）請依教務處公告收
件日期，繳交申請表及佐證資料，
經各系及學群教評會議審議，最後
由教務處召開校級評審委員會會
議，審查委員由四學群召集人及教
務長組成，由教務長擔任主任委
員，最後再將審議結果送回申請人
（單位）確認，簽請校長頒發。
	修改文字說明


（二）敬請討論，通過後實施。
　　決議：本獎勵辦法修正通過。
六、案由：修正「亞東技術學院教師違反送審教師資格規定處理原則」，如附件二（P.14），請審議。　　　　　　　　　　　　【提案單位：人事室】
　　說明：
（一）本校「教師違反送審教師資格規定處理原則」於民國97年1月16日經校務會議通過。

（二）依教育部「專科以上學校教師資格審定辦法」(民國99年11月24日修正)及「專科以上學校教師違反送審教師資格規定處理原則」(民國101年12月24日修正)修訂。

（三）本案業經102年10月2日召開之102學年度第1次校務會議決議，由學校法規小組廖學群長為召集人，邀集相關教授，包括法學專家及其他學校之人事主任，重新修正本處理原則後，再提會審議。
（四）修訂條文如對照表。

　　決議：本法規之修正，因事涉複雜，影響層面廣大，故請人事室再參考他校之法規資料予以研修。
七、案由：變更本校擬購置土地以補足學校可開發使用面積達五公頃以上建議案，提請再討論。                    　　　 　  【提案單位：總務處】

　　說明：

（一）前於102 學年度第一次校務會議 (102.10.02) 通過六項合宜土地建議案，並提案於董事會第14屆第13次會議(102.10.08)決議通過第2、5、6項合宜土地為第一優先案，其餘為備案，以及續請校方研議後續執行細節。

（二）教育部於102.10.24第1020151465函覆本校董事會101.06.06第1010002498函請同意購置遠東資源開發股份有限公司浮洲地區土地案(同上合宜土地第6項)之審查意見，以浮洲區都市計畫尚未確定及可行性不足為理由未同意本校購置。

（三）爰上第6項土地擬由學校合宜土地購置標的中排除，建議再列入第三案樹林區圳德段789地號7898.02平方公尺土地，敬請委員討論。
　　決議：照案通過並送董事會審議。
伍、臨時動議：
一、案由：本校行政單位未能依法行政致使教師權益受損，請討論。（出席代表三位附議，本案成立。）　　　　　　　　　　　【提案人：黃代表遵鉅】
　　說明：

（一）教育部102年9月10日來函（臺教技（三）字第1020134559號），民眾投書指稱本系黃遵鉅老師將他人論文據為己有案，來文指示於30天之內答覆。本校行政未能以正常行政程序通知被檢舉教師，致使被檢舉人無從依行政程序進行答辯，亦未告知教師本校是否有向教育部進行答覆，答覆文內容亦無從得知。
（二）本校行政單位已經嚴重違反處理程序，行政的積極不作為已經嚴重違反正常行政作業，致使教師個人及全體權益被嚴重漠視、踐踏，勢必讓學校校譽蒙受重大損失。

提議：敬請校務會議代表討論後續本校立場與作為。

決議：

（一）教育部來文此案為本校首例，人事室因為無處理此類案件之經驗，與本案相關之法令及組織亦不明確，且欠周全，因此未能依教育部來文日期完成程序。
（二）因法源參考不足，本相關案件交由教評會處理，由系教評會討論後，再送群教評會討論，最後交由校教評會審議。
陸、散會（下午5時22分）。
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