亞東技術學院一○五學年度第一次行政會議紀錄
時間：105年8月17日（星期三）上午9時正
地點：有庠大樓六樓會議室
主席：黃校長茂全　　　　　　                 　　　　紀錄：蔡昀華
出席人員：郭鴻熹、陳宗柏、陳金盈、陳瑞金、王清松、許書務、李民慶、李建南、
潘明岳、黃寬裕、段世中、王明文、魏慶國、林致祥、馮君平、周啓雄、
張浚林、李烱三、謝昇達、李紹綸、柯亞先、蘇木川、廖又生、張玉梅。
缺席人員：王丁林（請假）。
列中席人員：江梅菁
1、 主席報告：
一、感謝各系在招生方面的努力，已在甄選及聯登得到證明，麻煩繼續關心及協助總註冊率。建議教務處擬辦法獎勵主管在總註冊率這方面的努力成果；例如92 %、95 %及98 %分別給予3,000、6,000及10,000元。

二、評鑑資料是以102、103及104為主。因此還得麻煩各單位詳細統計及確認後才正式更新；每項指標需有精簡撰寫重點，尤其是有碩士班的三個系更需每一單元都要分別談到大學部及碩士班的個別機制；請秘書室擇期召開評鑑準備會議。資料及內容確認後才能報部。

三、為配合開學後師生有煥然一新的良好印象，請總務處規劃清單讓全校師生了解已完成的工程及未來何時可完成的修繕工程。同時也請學務處規劃及彙整學生活動空間，那些是原有的？那些是增加的空間？

四、新學年度即將開始，請研發處、人事室及職發處開始規劃及檢討未來老師、職員及學生需完成的成果及目標。需提早規劃機制及邀請那些單位或人員來幫忙；才能逐步達成目標值。9月行政會報時請提出構想，行政會議再作詳細報告。

五、為因應少子化，請教務處規劃外加名額招生策略；例如大陸關係企業子女來校就讀前的研習營、特教學校教師研習營、華僑中學僑生活動營等；邀請相關系或群規劃課程、專題、實作、或相關企業參訪等；明年就會有成果。

六、申請教育部及科技部計畫案，其經費之使用應詳加規劃儘量善用經費。
七、非常感謝機械系於上週安排參訪三家工廠，有關學生暑假實習及簽約事項，並希望能在課程面、師資面或設備方面支援本校。機械系及汽車組擁有連絡群組將近3,000個校友，對評鑑有絕對的幫助，如材纖系有104就業網，建立群組，利用部落格、FB、E-Mail或其他的社群網路方式連絡學生，諸如此類，只要能突顯學校亮點都是對評鑑有幫助的。
八、本校105學年度教育部評鑑日為105年12月12~13日（星期一～二）二日，請全校教職員工儘量不要請假。
九、請三學群長於本年10月及12月份之行政會報上報告所屬之系成果，以簡報方式呈現。
貳、確認上次會議紀錄及執行情形：

一、案由：修訂「亞東技術學院系輔導員設置作業要點」。　　　　　　　　　　　   
【提案單位：學務處諮商中心】

    決議：
（一）增列修正條文：
第一條一
第二條二
……
七　各系每學……。系輔導員應參加輔導研習，增進輔導知能。
（二）修正後通過。

　　執行情形：已於105年7月26日公告實施。 
二、案由：修訂「亞東技術學院教師產學研究計畫補助辦法」。
【提案單位:研究發展處】
決議：照案通過。
　　執行情形：待送校務會議審議。 
三、案由：修訂「亞東技術學院教師申請專利補助辦法」。
【提案單位：研究發展處】
    決議：照案通過。

　　執行情形：待送校務會議審議。 
四、案由：修訂「亞東技術學院產學合作實施辦法」。【提案單位：研究發展處】
    決議：
（一）增列修正條文：
第五條　產學合作經費，…各案應依預算收入總額（不含學校支應款）之百分之五（含）以上）作為行政管理費……。
（二）修正後通過。

　　執行情形：待送校務會議審議。 
主席裁示：徵詢出席者無異議後確認。
參、各單位工作報告：

一、請參閱-「105學年度第1次行政會議工作報告。」

二、校長指示：

（一）105年9月9日105學年度第1學期期初教學研究會，請教師們儘量出席參與。
（二）105學年度第1學期有30門課程教師待聘，請各相關單位儘速完成三級教評會聘任程序，並請宣導任課教師完成課程大綱建檔。
（三）請教務處註冊組於註冊期間，將每日各系未註冊人數列成清單Mail給各系及我參考。
（四）亞東學報第36期徵稿截稿日為105年9月30日，請教務處繼續催稿。
（五）「新生入學輔導計畫」請學務處以Mail方式通知各單位。
（六）學生社團走出校園，相當好，請學務處繼續推動。
（七）申請學生宿舍學生踴躍，但由於僧多粥少，未能分配到宿舍的學生，請學務處向學生解釋說明原因，主動關懷並追蹤賃居生之居住環境。
（八）請學務處每學期辦理防災演練。
（九）對於迎新活動，請學務處宣導並注意學生安全。
（十）請總務處將各項營繕工程公告周知。
（十一）請研發處辦理近三年新進教師學術研究計畫座談會。
（十二）請職發處於9月9日教學研究會時將38屆之畢業紀念冊放映給導師、系助理觀看，並講解操作方式。
（十三）105年8月30日（星期二）舉辦之「畢業生調查之電話訪問實務技巧講座」將時間、課程訂出，請職發長邀請相關人員參加（系助、生活導師、系主任等）。
（十四）職發處辦理「青銀族代間創新創業競賽」參加組數有華夏科大2組、致理科大2組，若再加上德霖技術院及龍華科大將會更棒，希望本校能繼續辦理下去。
（十五）請圖資處辦理資安訓練時，邀請各行政主管及各系助理參加訓練。
肆、提案討論：
一、案由：訂定「亞東技術學院榮譽講座教授設置辦法」，如附件一（P.5），請審議。                             【提案單位：人事室】
    說明：為延攬國內外之優秀學者、專家協助本校提升教學、研究能量，特訂定本辦法。
    決議：
（一）增列修正條文：
第二條  榮譽講座教授應具備下列條件之一：
……

八、有重大貢獻者。
（二）修正後通過。

二、案由：本校管理暨健康學群與浙江財經大學信息與工程學院MOU續約案。
【提案單位：管理暨健康學群】
　　說明：管理暨健康學群於105年8月11日105學年度第一學期第一次群務會議通過，相關說明如附件二(P.6)。
　　決議：
（一）簡體版本請增加簽約日期。
（二）修正後通過，並報教育部同意。

三、案由：105學年度新生入學輔導計畫，請審議。 

　　　　　　　　　　　　　　　　　   【提案單位：學生事務處生活輔導組】

　　說明：為協助新生融入亞東生活，於105年9月8、9日(星期四、五)辦理105學年度新生入學輔導日，計畫如附件三(P.8)。
　　決議：照案通過。
伍、臨時動議： （無）。
陸、散會（上午10時50分）。
亞東技術學院榮譽講座教授設置辦法-草案

 105年X月X日  105學年度第X次行政會議通過 
第一條  本校為延攬國內外之優秀學者、專家協助本校提升教學、研究能量，特訂定「亞東技術學院榮譽講座教授設置辦法」，以下簡稱本辦法。

第二條  榮譽講座教授應具備下列條件之一：

一、中央研究院院士或國際知名之國家院士；

二、曾獲科技部「傑出研究獎」或「傑出產學合作獎」者；

三、曾獲教育部學術獎者；

四、曾任國家講座主持人，或曾獲國際知名大學之講座教授；

五、曾獲中山學術獎者；

六、曾獲傑出人才基金會「傑出人才講座」者；

七、其他於國內外取得與上述資格相當之人員。
第三條  榮譽講座教授推薦方式：由學系提名，循行政程序簽請校長同意。

第四條  榮譽講座教授審議程序：經各級教師評審委員會審議通過後聘任之，聘期以一年一聘為原則，如有特殊需求，應以個案方式提出審議。

第五條  榮譽講座教授為無給職，亦無授課義務。經相關單位主管邀請，得主持或參與研究計畫。如兼授課程，其聘任、待遇、鐘點費等，亦比照本校相關規定辦理。

第六條  本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後公布實施，修正時亦同。

亞東技術學院管理暨健康學院與

浙江財經大學信息管理與工程學院

研究合作與交流備忘錄

1、 宗旨

亞東技術學院管理暨健康學院與浙江財經大學信息管理與工程學院在雙方友好協商的基礎上，通過建立及實施合作交流計畫，增進彼此了解與友誼，加強合作與聯絡，以促進雙方教學、科研、管理及學術水平之發展，進而繁榮學術文化、科技。

2、 合作事項

雙方同意進行下列合作事項：

(1) 教師、研究生等互訪

雙方選派教師或學生進行合作研究、短期客座講學及短期學習。
(2) 聯合舉辦學術研討會議

雙方以平等互惠為基礎，在可能的範圍內就信息、科技、教育等問題舉辦學術研討會。

(3) 合作研究開發

共同指導碩士生、共同支持兩院青年教師進修學位、共同署名發表論文。雙方針對相關領域項目，合作研究，並共同爭取民間或政府基金支持，互相推薦對方的研究成果。

三、合作期限
本備忘錄兩式兩份，雙方各執一份，經簽署後立即生效具有同等效力，效期三年，期滿後經雙方協商同意，另行簽署予以延長。如雙方同意或任一方在六個月前書面通知他方，本協議即終止。以上各合作項目實質內容細項另一附件說明。
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2016 年　10　月　　日
浙江财经大学信息管理与工程学院与

亚东技术学院管理暨健康学院
研究合作与交流备忘录
一、宗旨
浙江财经大学信息管理与工程学院与亚东技术学院管理暨健康学院在双方友好协商的基础上，通过建立及实施合作交流计划，增进彼此了解与友谊，加强合作与联络，以促进双方教学、科研、管理及学术水平之发展，进而繁荣学术文化、科技。
二、合作事项
双方同意进行下列合作事项：
(一)教师、研究生等互访
双方选派教师或学生进行合作研究、短期客座讲学及短期学习。
(三)联合举办学术研讨会议
双方以平等互惠为基础，在可能的范围内就信息、科技、教育等问题举办学术研讨会。
(四)合作研究开发
共同指导硕士生、共同支持两院青年教师进修学位、共同署名发表论文。双方针对相关领域项目，合作研究，并共同争取民间或政府基金支持，互相推荐对方的研究成果。
三、合作期限
本备忘录兩式兩份，双方各执一份，经签署后立即生效具有同等效力，效期三年，期满后经双方协商同意，另行签署予以延长。如双方同意或任一方在六个月前书面通知他方，本协议即终止。以上各合作项目实质内容细项另一附件说明。
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亞東技術學院105學年度
Freshman Orientation新生入學輔導計畫
1、 計畫目的
(1) 建立入學新生基本資料，提供學習與輔導參考。
(2) 新生定向輔導，協助學生融入亞東生活：
1. 學校定向
(1) 新生環境認識：Campus Tour、E化亞東、定向活動、班級時間、校歌教唱。
(2) 大學生活準備：新生體檢、新生普測、亞東羅盤、英文測驗。
2. 系所定向
(1) 系所環境認識：系所環境導覽、系所介紹。
(2) 系所輔導規劃：師資介紹、選課輔導、畢業門檻介紹。
3. 社團定向：各類型社團了解。
2、 計畫時間
(1) 日間部：105年9月8日(四) 8:00-16:00至105年09月9日(五)7:30-16:30
(2) 進修部：105年9月9日(四)8:30-12:00
3、 計畫對象
(1) 日間部：四技、二技一年級新生25班。
(2) 進修部：二技一年級新生1班。
4、 日間部新生入學輔導時程總表
(1) 分組：
A：電機工程系(3班)、電子工程系(3班)、通訊工程系(2班)、醫務管理系(2班)、護理系(2班)，共12班。
B：材料與纖維系(2班)、機械工程系(3班)、工業管理系(2班)、工商業設計系(2班)、資訊管理系(2班)、行銷與流通管理系(2班)，共13班。
(2) 日間部新生入學輔導流程：
	時間
	9月8日(四)
	09月9日(五)

	學系
	A
	B
	
	

	08:00-08:40
	集合
	07:30-08:00
	集合

	08:40-09:00
	新生移動至
各指定地點
	08:00-09:30
	英文分班測驗

	
	
	09:30-11:00
	· 依班級分站進行

1. E化亞東(普測、系統介紹)
2. 亞東羅盤(行政宣導)
3. 新生體檢
4. Campus Tour (校園巡禮)

	09:00-10:30
	入學典禮
	
	

	10:30-10:45
	休憩暨換場
	11:00-12:30
	

	10:45-12:30
	系所時間
(10：45-11：15)
	導師及系輔導員時間
(10：45-11：45)
	
	

	
	導師及系輔導員時間

(11：30-12：30)
	系所時間

(12：00-12：30)
	
	

	12:30-13:20
	用餐休息
	12:30-13:30
	用餐休息

	13:30-17:00
	社團博覽會
	13:40-15:00
	· 依班級分站進行

1. E化亞東(普測、系統介紹)
2. 亞東羅盤(行政宣導)
3. 新生體檢
4. Campus Tour(校園巡禮)

	
	
	15:00-16:30
	


5、 日間部新生入學輔導內容
(1) 入學典禮(有庠B1)：
	105年9月8日(四)

	時段
	時間(分)
	內容

	09:00-09:05
	5
	戰鼓表演

	09:05-09:15
	10
	校長勉勵

	09:15-09:36
	21
	亞東校園生活
(三群長、教務、學務、總務)

	09:36-09:56
	20
	品德定向-開筆儀式

	09:56-10:15
	19
	校歌教唱

	10:15-10:30
	15
	防災複合演習


(2) 系所輔導【教室分配-附件一】
1. 系所環境認識：系所環境導覽、系所介紹。
2. 系所輔導規劃：師資介紹、選課輔導、畢業門檻介紹。
3. 系學會時間。
(3) 班級導師及系輔導員時間【教室分配-附件一】
1. 協助新生和導師建立良好關係、Q & A與亞東生涯規劃等。
2. 推選班級幹部、擬訂班級公約、兵役資料填寫、賃居相關輔導、自我介紹、認識同學等。
(4) 社團博覽會
1. 於有庠B1演藝廳、誠勤羽球場、校園各處辦理，以動態表演及靜態陳列進行。
2. 協助新生了解各社團環境。
(5) 認識繽紛活力的校園
1. 亞東羅盤-行政單位業務簡介宣導【教室分配-附一】
針對各項新生所需了解之行政單位業務及教育部政令以多媒體方式(剪輯影片或簡報配音)進行宣導，包含教務處、學務處、總務處、通識中心、職發處、體育室、圖書館、教育部宣導如性別平等、智慧財產權、紫錐花運動等。
2. 新生體檢-由衛生保健組規劃執行。【時段分配-附二】
3. Campus Tour -【時段分配-附二】
由生輔組規劃校園巡禮路線，輔導幹部帶領學生認識亞東校園、各項業務及新生宣誓簽署活動。

4. E化亞東/新生普測-【教室分配-附三】
學生帳號開通、新生普測、個人Portal、E-mentoring系統解說，由圖資處、課外組及諮商中心安排授課。
(6) 英文分班測驗【教室分配-附一】
由通識教育中心規劃師資策劃內容。
6、 進修部新生入學輔導流程(二技進修部護理系)

	9月9日(五)

	時間
	內容

	08:30-09:00
	集合(10415)

	09:00-0910
	校長、管健學群長、教務長、學務長、總務長介紹

	09:10-10:00
	導師及系所時間(10415)

	10:10-11:00
	E化亞東(20704)

	11:10-12:00
	新生體檢


7、 出席配合事項
日間部新生入學輔導典禮出席師長：
校長、主秘、教務長、學務長、總務長、圖資處處長、研發處處長、職發處處長、通識教育中心主任、體育室主任、各學群長、各系主任、新生班導師。

8、 若遇天災導致活動無法順利實施，請圖資處協助將訊息公告於學校首頁，並請秘書室通知媒體於各節新聞跑馬燈公告。
9、 本計畫如有未盡事宜，另行電話協調聯繫（分機：1331）。

［附一］

105學年度新生入學輔導各時段教室分配
	部別
	
	系別
	班級數
	班別
	各班集合/導師及系輔導員時間/亞東羅盤/英文測驗
	系所時間

	日間部
	A
	電機系
	3
	A
	10406
	10401

	
	
	
	
	B
	10407
	

	
	
	
	
	C
	10408
	

	
	
	電子系
	3
	A
	10409
	有庠6樓展場

	
	
	
	
	B
	10410
	

	
	
	
	
	C
	10411
	

	
	
	通訊系
	2
	A
	10506
	10501

	
	
	
	
	B
	10507
	

	
	
	醫管系
	2
	A
	10404
	10502

	
	
	
	
	B
	10405
	

	
	
	護理系
	2
	A
	50301
	護理系教室

	
	
	
	
	B
	50302
	

	
	B
	機械系
	3
	A
	10412
	有庠6樓展場

	
	
	
	
	B
	10413
	

	
	
	
	
	C
	10414
	

	
	
	材纖系
	2
	A
	10508
	10502

	
	
	
	
	B
	10509
	

	
	
	設計系
	2
	A
	10504
	10501

	
	
	
	
	B
	10505
	

	
	
	行銷系
	2
	A
	10510
	10503

	
	
	
	
	B
	10511
	

	
	
	資管系
	2
	A
	50303
	元智10樓

	
	
	
	
	B
	50304
	

	
	
	工管系
	2
	A
	10402
	10401

	
	
	
	
	B
	10403
	

	進修部
	
	護理系
	1
	A
	10415
	10415


［附二］

105年9月9日(五)繽紛活力校園各班流程

	      內容
時間
	新生體檢
(誠勤一樓)
	E化亞東

 (電腦教室)
	亞東羅盤

(一般教室)
	Campus Tour 
(亞東校園)

	09:30-11:00
	通訊一A

通訊一B

醫管一A

醫管一B

護理一A

護理一B
	電子一A

電子一B

電子一C

電機一A

電機一B

電機一C
	材纖一A

材纖一B

資管一A

資管一B
行銷一A

行銷一B
	機械一A

機械一B

機械一C

設計一A

設計一B

工管一A

工管一B

	11:00-12:30
	電子一A

電子一B

電子一C

電機一A

電機一B

電機一C

進護理一A
	材纖一A

材纖一B

資管一A

資管一B
行銷一A

行銷一B
	機械一A

機械一B

機械一C

設計一A

設計一B

工管一A

工管一B
	通訊一A

通訊一B

醫管一A

醫管一B

護理一A

護理一B

	12:30-13:30
	午餐時間

	13:30-15:00
	材纖一A

材纖一B

資管一A

資管一B
行銷一A

行銷一B
	機械一A

機械一B

機械一C

設計一A

設計一B

工管一A

工管一B
	通訊一A

通訊一B

醫管一A

醫管一B

護理一A

護理一B
	電子一A

電子一B

電子一C

電機一A

電機一B

電機一C

	15:00-16:30
	機械一A

機械一B

機械一C

設計一A

設計一B

工管一A

工管一B
	通訊一A

通訊一B

醫管一A

醫管一B

護理一A

護理一B
	電子一A

電子一B

電子一C

電機一A

電機一B

電機一C
	材纖一A

材纖一B

資管一A

資管一B
行銷一A

行銷一B


Campus Tour站點：

由學長姐解說協助新生了解環境：

自學中心(有庠4樓)/電算中心(有庠3樓)/圖書館(有庠2樓)/總務處(有庠1樓)/體適能中心(誠勤B1)/出納組(元智1樓)/教務處(元智2樓)/通識教育中心(元智3樓)/學務處(方城1、2、4、5樓)/友善亞東人簽署活動(有庠前空地)/新生各班合影

［附三］

105年9月9日(五)E化亞東班級教室分配

	
	電機系教室

(10901)
	通識中心

語言教室1
(10303)
	通識中心

語言教室2
(10304)
	資管系教室
(30802)
	資管系教室
(30803)
	工管系教室
(30708)
	工管系教室

(20704)

	09:10-10:30
	電機一A
	電子一B
	電子一C
	電子一A
	電機一B
	電機一C
	進護一A

(10:10-11:00)

	10:40-12:00
	材纖一A
	材纖一B
	行銷一A
	資管一B
	資管一A
	行銷一B
	

	12:00-13:00
	午餐休憩

	13:10-14:30
	機械一A
	機械一B
	機械一C
	設計一A
	設計一B
	工管一A
	工管一B

	14:40-16:00
	通訊一A
	通訊一B
	醫管一A
	醫管一B
	護理一A
	護理一B
	


�
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