亞東技術學院一○七學年度第六次校務會議紀錄
時間：108年6月17日（星期一）中午12時10分
地點：有庠科技大樓四樓10401教室
主席：黃校長茂全  　　　　　　　             　　　　紀錄：謝金燕
出席人員：郭鴻熹、張浚林、林演慶、陳瑞金、謝昇達、李民慶、林尚明、廖又生、吳佳斌、蘇木川、許麗齡、李紹綸、李烱三、蔣彥儒、王信雄、姜彥竹、高榮美、姚薇華、曾建榮、李冠宗、許天淳、黃秀鳳、林正穩、邱天嵩、簡如君、陳銘樹、吳孟凌、傅孝維、鄧碧雲、陳孝清、呂美花、呂浩翔、李嘉誠。
缺席人員：張安欣（請假）、黃寬裕（請假）、段世中（請假）、彭剛毅、魏德昌、賴金輪、劉家駒、洪維強、邱韋豪、李坤翰、張育銓。
列席人員：李建南、張運森、鄔其君、柯亞先、袁國榮。
1、 主席報告：
本校現正積極籌備改名科大申請作業，請秘書室針對未來學校轉型包括人、事、時、地、物之學生面、教師面及課程面組成籌劃委員會，歡迎校務會議代表、教職員、退休人員、校友會等對未來改名科大提出建言，為校務發展盡一份力。舉例來說，大學校院與技術學院之課程面差異，以通識課程為例，大學校院皆採各系合併上課，鐘點費以人數加權方式進行，其優點除開源節流外，亦可讓不同系所學生產生共鳴點。
貳、
確認上次會議紀錄執行情形：
一、案由：本校108學年度預算。                   【提案單位：秘書室】
　　決議：照案通過，提請董事會審議。
執行情形：已於108年5月29日董事會議審議通過。 

二、案由：亞東技術學院教師教學績效獎勵辦法修正。
【提案單位：教務處教務行政組】
　　決議：
（一）修正內容：
　　　　　　第三條  
　　　　　　前述所列之各項成果獎勵，係採配點方式計算，點數累計後採四捨五入方式，計算至小　數點第二位，配點方式如下:
　　　　　　一、…
　　　    　二、以學校名義，獲政府部門課程相關專案計畫：當年度獲上列之專案計畫，依計畫之補助金額（不含學校配合款），扣除主持人、共同主持人（協同主持人）等之人事總費用後之計畫經費，每25萬元獎勵為1點，每案每年最高獎勵為15點；每學期至少以1點計。
（二）本辦法經修正後通過，自108年8月1日起實施。
執行情形：公告修訂內容，並自108年8月1日起實施。
三、案由：亞東技術學院教學單位教務行政績效獎勵辦法修訂案。　　　　　　　
【提案單位：教務處教務行政組】
決議：照案通過，自108年8月1日起實施。
執行情形：公告修訂內容，並自108年8月1日起實施。 

四、案由：訂定「亞東技術學院教師輔導與管教學生辦法」。
【提案單位：學生事務處】

　　決議：
（1） 修正內容：
第二十六條 本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後發布實施，修正時亦同。
（2） 本辦法經修正後通過。
執行情形：已於108年6月3日發布實施。 

五、案由：有庠科技大樓13樓規劃變更學生宿舍案。  【提案單位：總務處】

　　決議：
（一）107學年度第10次行政會議「案由五」同步更正為「有庠科技大樓13樓規劃變更學生宿舍案」。
（二）本案通過，提請董事會審議。
執行情形：配合校舍建物改建計畫，本案暫緩。 

六、案由：全家便利商店於本校設點計畫。       　　【提案單位：總務處】

　　決議：
    （一）請總務處於全家便利商店設點合約中述明方城未來規劃及其權利義務。

　　（二）照案通過。
執行情形：經108年5月22日107學年度第5次校務會議通過，目前與廠商洽談中。 

七、案由：修正本校「彈性薪資實施辦法」，通過後報送教育部備查。                       【提案單位：人事室】

決議：照案通過。
執行情形：相關子法已完成修正，將報部備查。 

八、案由：修正本校「教職員員額編制表」，通過後送董事會審議。                       【提案單位：人事室】
決議：照案通過。
執行情形：已提送108年5月29日董事會審議。 

九、案由：修正「亞東技術學院教師期刊論文投稿發表補助辦法」。　  　　　
【提案單位：研究發展處國際交流組】
　　決議：
　　（一）請研發處針對「掠奪式期刊」邀請專家學者於教學研究會中演講。
　　（二）照案通過。
執行情形：已於108年5月29日發布實施。 

十、案由：修正「亞東技術學院研究發展成果及技術移轉管理辦法」。 
【提案單位：研究發展處創新育成暨技轉中心】
　　決議：照案通過。
執行情形：已於108年6月3日公布施行。
十一、案由：修訂「亞東技術學院教師申請專利補助辦法」。        

【提案單位：研究發展處研究與產學合作組】
　　　決議：照案通過。
執行情形：已於108年5月27日發布實施。
十二、案由：修訂本校「教師聘任及升等審查辦法」。　　　　　　                　　【提案單位：人事室】
　　　決議：照案通過。
執行情形：已於108年5月29日公告周知。 

十三、案由：修訂本校「專任教師校外兼職暨產業服務辦法」。               　　　　　　　　【提案單位：人事室】
　　　決議：照案通過。
執行情形：已於108年5月29日公告周知。 

十四、案由：修正本校運用「教育部私立技專校院整體發展獎勵補助款經常門經費」實施要點。                      【提案單位：人事室】
決議：照案通過。
執行情形：已於108年5月29日公告周知。 
主席裁示：
一、第五案原訂「有庠科技大樓13樓規劃變更學生宿舍案」為通盤考量，目前規劃為將醫管系搬遷至有庠科技大樓七樓，原誠勤大樓醫管系空間將擴建為學生宿舍，以便統一管理，維護宿舍安全，請總務處整體規劃完成後再提案或專簽至董事會審議。
二、徵詢出席者無異議後確認。
參、提案討論：
一、案由：109學年度增量作業，請討論。　　　　　 【提案單位：教務處】       
　　說明：
　　（一）依據臺教技(一)字第1080078341號函，各校應於6月20日前填報增量之線上系統。
　　（二）根據增量申請條件（積極條件）：學校符合以下任一項條件，得提出增量申請：
　　　　　1.最近一學年度全校新生註冊率達九成以上，並符合下列任一條件：
(1)為配合國家重大政策。
(2)為辦理教育實驗。
(3)學生人數未滿五千人。
備註：以本項條件申請者，增量名額以「專科班」或「學士班」為限。
2.經依大學評鑑辦法或專科學校評鑑實施辦法規定評鑑完善，績效卓著。
備註：(1)最近一次綜合評鑑行政類與專業類受評所、系、科、學位學程之評鑑成績均為一等或通過，或經教育部核准免接受評鑑在有效期限內（參照「大學評鑑辦法」及「專科學校評鑑實施辦法」第9條規定）。
(2)以本條件申請者，增量上限為招生名額總量之百分之三。
　　　　　3.新設未滿五年之學校。
　　（三）根據上項之增量規定，項目2.增量上限為招生名額總量之百分之三，增量上限為28人，本校增量符合項目1.及2.，因此可提增量申請條件建議以符合項目1.「(1)為配合國家重大政策」發展之科系提出，並於會議通過後請提出增量理由。
　　決議：
　　（一）本增量招生名額採條件1.「(1)為配合國家重大政策」 提出申請。
　　（二）申請名額為「機械工程系汽車組28人」、「護理系28人」。
肆、意見討論：
一、呂浩翔學生代表：在校期間，學校諸多政策性規劃雖有落實，卻未公告實施及完成時間點，常常讓學生無所適從。
主席指示：各單位若執行與全校相關之重大政策時（如：操場跑道修繕工程），務必詳列各階段之預訂期程，若因故無法依時完成，應再重新公告。
伍、臨時動議：無。
陸、散會（中午12時45分）。
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