亞東技術學院一○八學年度第四次校務會議紀錄
時間：109年1月7日（星期二）中午12時

地點：有庠科技大樓五樓10501教室
主席：黃校長茂全  　　　　　　　             　　　　紀錄：謝金燕
出席人員：郭鴻熹、張浚林、林演慶、陳瑞金、謝昇達、李民慶、林尚明、廖又生、吳佳斌、黃敏亮、張安欣、劉明香、王信雄、賴金輪、姜彥竹、姚薇華、陳佳萬、李紹綸、邱天嵩、陳順興、張燕勤、李明亮、簡如君、陳銘樹、吳孟凌、傅孝維、鄧碧雲、許智豪、林祖美、劉子杰、古可司、黃政嘉。
缺席人員：李烱三(請假)、蔣彥儒(請假)、段世中(請假) 、王明文(請假)、吳永清(請假)、張顥騰(請假)、魏德昌、彭剛毅、高榮美、林瑞明。
列席人員：李建南、張運森、鄔其君、蘇木川、袁國榮、陳銘樹。
1、 主席報告：
遠東集團未來二十年將以大健康產業為發展主軸，預定於元智大學成立醫學科系並與本校合作長照及健康照護相關研究領域，亞東醫院則將增設桃園分院，本校各學群亦將頃力配合，希望各位代表可將集團及學校未來方向協助傳達，共創學校永續經營。
貳、
確認上次會議紀錄執行情形：
一、案由：110學年度四技護理系增招申請討論案。     【提案單位：教務處】
　　決議：同意申請110學年度四技護理系增招。
　　執行情形：108年12月23日已送教育部審核中。
二、案由：修訂「亞東技術學院學生申訴處理辦法」。
　　　　　　　　　　　　　　　【提案單位：學生事務處諮商中心】

　　決議：照案通過。
　　執行情形：函報教育部核備中。
三、案由：修正本校「教師評鑑辦法」。　　　
        【提案單位：人事室】

決議：
　　（一）修正內容：
　　　　　第八條  教師評鑑結果各等第獎懲如下：

　　　　　　　　　　…

　　　　　　　　　　教師評鑑列待改進、不及格者，應交由教學單位會同相關行政單位予以輔導並作成紀錄（附表六）。

　　（二）本辦法經修正後通過。
　　執行情形：已於109年1月2日公告周知。
四、案由：修正本校「專案教師聘用契約書」。        【提案單位：人事室】

決議：照案通過。
　　執行情形：已於109年1月2日公告周知。
主席裁示：徵詢出席者無異議後確認。

參、提案討論：
一、案由：修正本校「專案教師聘任辦法」，如附件一（P.1），請審議。

【提案單位：人事室】

說明：
（1） 本案經108年7月8日107學年度第12次行政會議審議通過。
（2） 為廣納更多優秀人才，新增「新設學制未滿二年獲聘者，得以編制內專任教師聘任」之規定；刪除「副教授以上教師獲聘為系主任者，逕以編制內專任教師聘任」之規定。
（3） 本辦法修正通過後，自109年2月1日起實施。
（4） 修正條文對照表如下：
亞東技術學院專案教師聘任辦法修正條文對照表
	修正條文
	現行條文
	說明

	第八條 學術單位經評估整體發展及專案教師表現後，得推薦專案教師轉任編制內專任教師，但須符合下列各項條件：
1、 於本校連續服務滿三年以上。
2、 曾擔任本校行政主管或行政教師職至少二年且績效良好。
(1) 曾獲本校下列獎項之一：
(2) 校級之教學特優獎或教學優良獎。
(3) 校級之績優導師獎或校級之績優系輔導員獎。
(4) 校級之學術研究特優獎或優等獎。
(5) 教材教具優等以上獎項。
3、 通過教育部副教授資格及申請時之前一學年教師評鑑成績其教學、服務及輔導各項成績優於該學術單位或校之平均值。
上述服務年限之計算至提報該學期結束日止。
新設學制未滿二年獲聘者，得以編制內專任教師聘任之。
	第八條 學術單位經評估整體發展及專案教師表現後，得推薦專案教師轉任編制內專任教師，但須符合下列各項條件：
1、 於本校連續服務滿三年以上。
2、 曾擔任本校行政主管或行政教師職至少二年且績效良好。
3、 曾獲本校下列獎項之一：
(1) 校級之教學特優獎或教學優良獎。
(2) 校級之績優導師獎或校級之績優系輔導員獎。
(3) 校級之學術研究特優獎或優等獎。
(4) 教材教具優等以上獎項。
4、 通過教育部副教授資格及申請時之前一學年教師評鑑成績其教學、服務及輔導各項成績優於該學術單位或校之平均值。
上述服務年限之計算至提報該學期結束日止。
副教授以上教師經推薦獲聘為系主任者，逕以編制內專任教師聘任之。
	1. 為廣納更多優秀人才，新增「新設學制未滿二年獲聘者，得以編制內專任教師聘任」之規定；刪除「副教授以上教師獲聘為系主任者，逕以編制內專任教師聘任」之規定。


決議：
（1） 修正內容：

第八條 學術單位經評估整體發展及專案教師表現後，得推薦專案教師轉任編制內專任教師，但須符合下列各項條件：
         …
上述服務年限之計算至提報該學期結束日止。
新設學制未滿二年獲聘者或副教授以上教師經推薦獲聘為系主任者，得以編制內專任教師聘任之。
（2） 本聘任辦法經修正後通過。

二、案由：「亞東技術學院校園性侵害性騷擾或性霸凌防治規定」修正，如附件二、三(P.2)，請審議。                   【提案單位：秘書室】
說明：
（一）依教育部中華民國108年12月24日臺教學（三）字第1080162495F號函及臺教學（三）字第1080162495B號令修正。
（二）「本校校園性侵害性騷擾或性霸凌防治規定」修正條文對照表如附件二所示。
（三）本案經109年1月2日108學年度第三次性別平等教育委員會審議通過。
決議：「亞東技術學院校園性侵害性騷擾或性霸凌防治規定」修正通過。
肆、意見討論：
一、陳順興教師代表：各單位修訂法規前，應向教職同仁預告法規訂定及修訂內容，讓同仁提出意見，以維護自身權益，讓法規修訂更加周延及完善。
主席指示：下學期起，會議召開前請各單位在不涉及個資法前提下，相關法規修訂請提前公告全校知悉，攸關教職員生權益者亦請與會代表協助傳達。
伍、臨時動議：無。
陸、散會（中午12時58分）。
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