
 

一、115年度整體發展獎勵補助經費資本門統計至 10月 22日（四）各單位執行進度表如下，請尚未

結案（共 59項設備）之單位儘速執行，敬請於 11月 13日(五)前完成驗收，以便後續辦理付款事

宜，務必於規定期限（12月 31日前）完成付款。 

（註：依本校「教育部整體發展獎勵補助資本門經費分配要點」第十一條第一項規定，於 10月

31日前完成付款單位，可分配下一年（117年度）整體發展獎勵補助款自籌款（約 350萬元）之

補助。） 

依「教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點」第九條第(八)項：獎勵、補助

經費應於當年度全數執行完竣，未執行完竣者，應於十一月三十日前，敘明原因報本部核准後，

始得展延；其未申請或申請未經核准者，應繳回未執行完竣之經費，其所稱執行完竣，指已完成

核銷並付款。 

敬請各單位檢視資本門採購案件，若未能於 12月 31日前執行完竣，請於 11月 18日(三)前，提

供採購案申請單、合約書、驗收單等佐證文件至秘書室，以利辦理報部展延。 

進度 
單位 

總項

目數 
已申請 

(項) 
已招標

(項) 
已議價 

(項) 
已結案 

(項) 
未結案 

(項) 

執行率 
(已結案÷總
項目數) 

教務處教學發展中心 2   1 1 1 50% 
學生事務處體育衛生保健組 8   8  8 0% 
學生事務處課外活動組 20    20 0 100% 

圖資處網路技術組 2   
1 

(標餘款
1) 

1 1 50% 

圖書資訊處校務系統組 1    1 0 100% 
圖資處圖書館 10    10 0 100% 
電機工程系 2    2 0 100% 
電子工程系 1    1 0 100% 
通訊工程系 10 3 1 5 1 9 10% 
機械工程系 16   5 11 5 69% 
材料織品服裝系 7   4 3 4 43% 
工商業設計系 11   7 4 7 36% 
工業管理系 6   3 3 3 50% 

行銷與流通管理系 10   10  10 0% 

資訊管理系 5  3 
1 

(標餘款
2) 

1 4 20% 

護理系 4   2 2 2 50% 
醫務管理系 11   2 9 2 82% 
通識教育中心 6   3 3 3 50% 
合計 132 3 4 52 73 59 55% 
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二、116學年各教學單位及行政單位之預算及校務基金增撥之特色計畫申請時程。 

作業時程 116學年度各單位計畫暨預算（校內款及董事會增撥款） 

115年 7~8月 115.7.1~115.8.19 

（教學單位） 

1. 各教學單位撰寫 116學年度「特色發展計畫書」 

115年 9月 115.8.24~115.9.11 1. 校外委員審查各教學單位之「特色發展計畫書」，依據審查結

果分配各教學單位之教育部獎勵補助款及董事會增撥經費 

註 1：分數計算方式：將委員評分分數換算成名次後，再加總

名次做為總成績 

註 2：教育部獎勵補助款前 4名之教學單位為「電機系、電子

系、護理系、工管系」，116年度各分配 87.5萬(自籌款

350萬)。已於 115年 9月 30日 115年度第 4次專責小

組會議分配，將於 116年 1月 1日開始使用 

註 3：董事會增撥經費前 6名之教學單位為「電機系、電子系、

護理系、工管系、通訊系、材織系」，增撥經費將以董

事會審查結果為準。預計於 116 年 4 月分配，116 年 8

月 1日開始使用 

115年 11月 115.11.12~115.12.15

（行政單位） 

1. 各行政單位撰寫 116學年度固定支出預估數額 

2. 行政單位若欲提特色發展計畫，請勿填寫一般事務工作（即固

定支出項目） 

3. 上列支固定支出預估數額及特色發展計畫書，請於 12月 15日

(二)前繳交，逾期繳交將不予核配 

115年 12月 115.12.16~116.1.8 1. 116 學年度預算收支概算編列（預估學生數、總收入、薪資支

出、停車場支出等）（校內預算） 

2. 依學生之學雜費收入，分配各教學單位預算(註：去年為董事會

增撥 1,600萬) 

116年 1~3月 116.1.11~116.3.31 1. 116學年度各行政及教學單位特色發展計畫書簽請董事會同意 

116年 4月 116.4.14 

116.4.14~116.4.23 

116.4.26~116.4.27 

116.4.28~116.5.7 

1. 行政會議報告各單位之預算分配 

2. 各單位（行政及教學）登入預算會計系統編列預算 

3. 秘書室彙整各單位年度計畫暨預算 

4. 完成 116學年度各單位計畫內容及預算初審彙整作業（審查預

算額度、會計科目、設備項目） 

116年 5月 116.5.12 

116年 5月上旬 

116年 5月中旬 

116年 5月下旬 

1. 召開計畫暨預算審查委員會會議進行計畫暨預算初審 

2. 會計室準備提請董事會議審議 

3. 提請校務會議審議 

4. 提請董事會議審議 

116年 7月 116年 7月底前 1. 報教育部核備 

116年 11月 116年 11月底前 1. 教學單位依 116學年度入學新生人數再做調整 

 

 

 

2



一、依教務處 115 年 10 月 15 日公告之學生人數計算，全校生師比為 23.67，日間部生師比

為 24.02，目前 10 位新聘教師分配如下表，請於 115/11/11(星期三)前提出教師增聘申

請單送至人事室。 

學院 系所 人數 學院 系所 人數 學院 系所 人數 

電通 

學院 

電機系 1 工程 

學院 

機械系 1 醫護暨 

管理學院 

工管系 1 

電子系 3 材織系 1 行銷系 1 

通訊系 1 通識教育中心-英文教師 1 

(註：機械系原聘 2人，因青年中學外籍生減少，故少聘 1人。) 

另日前已公告上網徵才之系所及進度如下（不含上表人數）。 

系所 徵聘人數 目前進度 

電機系 2 收件截止，共計 4件。 

電子系 1 收件截止，共計 9件(含延長)。 

通訊系 1 收件截止，共計 4件(含延長)。 

機械系 2 徵件中 

二、本學期教師資格審查案，目前共有 13 件(專任教師 6件、兼任教師 7 件)，學院應於 115

年 11 月 10 日前完成院教評會複審，依會議審查結果送人事室辦理外審等相關作業。 

三、115 學年度績優員工遴選於 115 年 10 月 07 日辦理評選會議，已遴選出 11 位績優員工於

期中教學研究會頒獎。 

四、有關職技員工獎懲，請各單位依規定於事實發生後一個月內簽辦，115 學年度第 1 學期

之獎懲案將於 11 月 30 日彙整後送職工人事評議委員會審議。 

五、115 學年度第 2 學期兼任教師聘任，請於 12 月 23 日(星期三)前完成院教評會審議並送

人事室辦理。 

六、申請 116 年 2 月 1 日退休之教師為通識教育中心陳金盈教授(屆齡)、材料織品服裝系徐

秋宜副教授(屆齡)、行銷與流通管理系張燕勤助理教授(屆齡)、電機工程系王惠玲助理

教授(自願)等 4位。 

七、福委會於115年11月21～22日舉辦兩天一夜自強活動，地點為清境農場、九族文化村。另

外，116年度尾牙活動將於116年1月19日(星期二)中午舉行，請預留時間踴躍參加。 

八、本學年度主管研習預定於116年1月20～22日辦理，將參訪國立屏東科技大學，敬請長官

們預留時間踴躍參加。 
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◎教務行政組  

一、115 學年度第二學期寒假轉學招生簡章，已於 11 月 9 日公告網頁，報名日期為 115 年 12

月 7 日至 116 年 1 月 4 日。 

二、115 學年度各境外管道新生放榜人數 216 名，報到註冊人數共計 204 名，國籍如下:越南

166 名、印尼 31 名、緬甸 4名、泰國 2名及馬來西亞 1名。 

三、116 學年度各類招生管道簡章資料經 10 月 16 日第七次招生委員會審議通過，已於 10 月

21 日至聯合會簡章填報系統完成上傳。 

四、116 學年度碩士班甄試入學招生簡章經 115 年 10 月 7日本校第 5次招生委員會審議通過，

已於 10 月 9 日簡章公告，報名日期自 10 月 30 日起至 12 月 1 日止。 

五、「116 學年度身心障礙學生升學大專校院甄試」簡章校系分則第二次核校作業，已於 10

月 2 日完成，本校各系招生名額共 80 名。 

六、本(115)學年度各學制新生入學註冊共 1393 人(不含註冊後退學)，無申請保留入學學生，

依教育部公開註冊率為內含名額，並以 10 月 15 日為統計標準日，註冊率為 97.75%。 

七、依教育部臺教技(一)字第 1152302518 號函文辦理 116 學年度各學制入學管道招生名額分

配，已於 115 年 10 月 21 日完成系統報並函文報部與以電子公文副知聯合會。 

◎教學發展中心   

一、 115 年 10-12 月永續與社會責任推動辦公室(USR)校務推動計畫活動安排(如附表一)。 

二、115 學年度第 1學期通過已符合微學程學生共計 46 名，並辦理申請獎學金說明會。。 

三、115 學年度教師教學深耕諮詢委員會第三次會議通過共計 124 人次 TA 申請；並開放 20

個名額進行第 2梯次申請。 

四、115 學年度第 1學期中教學研究會議訂於 11/11(三)13:00~16:00。 

◎推廣教育中心  

一、勞動部「116 年上半年產業人才投資計畫」，已順利規劃提案 3 門培訓課程，並於 115 

年 10 月 21 日完成線上提案申請程序。 

二、新北市政府「116 年照顧服務員專班」，已順利完成 3 門培訓課程之規劃，並於 115 年 

10 月 6 日正式完成提案申請作業。 

三、新北市政府職業訓練中心訂於 10 月 17 日辦理「115 年新北市職業訓練成果展」。本中

心特設攤位「照服亞東培訓Ά職涯精彩綻放」參展，並指派 4名同仁至現場協助活動推

動與執行。 

◎綜合業務組  

一、亞東學報：於 115 年 10 月審稿結果，5 篇不刊登，餘 16 篇修改後刊登，目前已交由排

版公司排版，預計於 115 年 11 月下旬召開編輯委員會議討論送印事宜。 

二、與高中職策略聯盟合作經費(詳如附表二)。 

三、115 年度第 1學期職場英語體驗營：10 月 21 日邀請通識教育中心、資訊管理系、工商業

設計系、材料織品服裝系師長擔任營隊課程師資。營隊內容包含校園趣味英語課程、科

系特色介紹及寶藏巖國際藝術村參訪，計 5校 20 位同學參加。 

四、115 學年第 1學期校級招生活動辦理及規劃情形（詳如附表三）： 

(一)校級拜訪：8月至 10 月已拜訪 11 所高中職、11 月預計再拜訪 2所高中職。 
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(二)到校參訪：8月已辦理 2場，預計 11 月辦理 2場。 

(三)升學博覽會：10 月已辦理 1場、預計 11 月辦理 6場、12 月辦理 2場。 

(四)升學講座：10 月已辦理 2場。 

附表一、  

時間 活動名稱 講師/地點 報名/參與人員 

11/11(三)13:30~15:00 
2026 亞東 USR 計畫

聯合成果展 
10601 會議室 

校長、USR 辦公室主任、教

務長、計畫團隊、場域人員 

11/19(四)12:00~13:00 

如果災害明天發

生：消防員帶你看見

SDGs 

三重消防分隊 

10602 室 
學生 55 人已報名 

11/24(二)13:00~14:00 
亞東醫院與亞東科

大的 USR 合作分享 

亞東醫院復健

科黃昭竣 

11218 室 

與電子系陳暐迪教師數位邏

輯設計課程合作辦理 

12/02(三) 

13:30~15:30 
樹林焚化爐參訪 - 預計學生 20 人報名 

12/07(一) 12:00~ 

120/9(三) 15:30 

115 年高等教育深耕

計畫暨永續與社會

責任成果展 

有庠大樓 5樓 

連通道 
- 

 

附表二、115 學年度與高中職合作計畫補助 12 個教學單位 

(一) 已結案核銷： 

科系 申請項目 辦理日期 

電子工程系 
教師研習營 2 案 8/17、8/19 

學生研習營 1 案 115/10/3 

(二) 辦理中： 

科系 申請項目 辦理日期 

電子工程系 
專題合作 5 案  

學生研習營 1 案 9/26.10/3.10/17 

工商業設計系 
專題合作 2 案 115-1 

教授課程 1 案 115-1 

材料織品服裝系 學生研習營 1 案 10/23.11/20.12/4 

機械工程系 
專題合作 1 案 115-1 

教授課程 2 案 115-1 

工業管理系 教授課程 3 案 115-1 

醫務管理系 教授課程 1 案 115-1 

護理系 教授課程 1 案 115-1 

行銷與流通管理系 教授課程 1 案 115-1 

資訊管理系 教授課程 2 案 115-1 
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附件三、115 學年第 1 學期招生宣傳活動辦理一覽 

(一) 校級拜訪及行政拜訪 

序號 日期 區域 拜訪學校 拜訪對象 類型 

1.  115/9/3 宜蘭 慧燈中學 校長及行政團隊 校級拜訪 

2.  115/9/9 新北 恆毅高中 校長及行政團隊 校級拜訪 

3.  115/9/10 基隆 二信高中 校長及行政團隊 校級拜訪 

4.  115/9/11 臺北 開南高中 教務處團隊 行政拜訪 

5.  115/9/15 新北 新店高中 校長及行政團隊 校級拜訪 

6.  115/9/16 新北 林口高中 校長及行政團隊 校級拜訪 

7.  115/9/18 新北 中和高中 校長及行政團隊 校級拜訪 

8.  115/9/25 新北 樹林高中 家長會長 中秋贈禮 

9.  115/9/29 桃園 壽山高中 校長及行政團隊 校級拜訪 

10.  115/9/30 新北 樹林高中 校長及行政團隊 家長會長交接典禮 

11.  115/10/12 新北 清水高中 校長及行政團隊 校級拜訪 

12.  115/10/13 新北 樹林高中 校長及家長會長 校級拜訪 

13.  115/10/27 新北 時雨中學 校長及行政團隊 校級拜訪 

14.  115/11/26 臺東 關山工商 校長及行政團隊 預計拜訪 

15.  115/11/26 臺東 公東高工 校長及行政團隊 預計拜訪 

16.  115/11/00 新北 金山高中 校長及行政團隊 因颱風延期，待約 

(二) 到校參訪 

序號 日期 來訪學校 地點 

1.  115/8/4、115/8/6 淡江高中國中部 
全校各科系、通識中心、圖書

館 

2.  115/11/13 板橋家協 
材織系、資管系、護理系、電

機系、圖書館 

3.  115/11/27 桃園市高中職校長 
材織系、資管系、護理系、電

機系、工管系 

4.  115/12 內湖高工 日期及流程規劃中 

(三) 升學博覽會 

序號 日期 區域 地點 備註 

1.  115/10/30 桃園 中壢家商 

電子工程系黃獻鋒老師 
工業管理系李明亮老師 
行銷與流通管理系王萬智老師 
醫務管理系賴宜弘老師 
護理系趙薇評老師 
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序號 日期 區域 地點 備註 

護理系謝芷郡老師 
教務處綜合業務組廖苡彤組員 

2.  115/11/6 桃園 大溪高中 

資訊管理系邱南星老師 
材料織品服裝系陳進來老師 
電子工程系黃獻鋒老師 
醫務管理系賴宜弘老師 
行銷與流通管理系王萬智老師 
教務處綜合業務組方妙茹組員 

3.  115/11/7 台北 國立台北護理健康大學 
護理系黃盈菁老師 
護理系李心浧老師 

4.  115/11/7 台北 滬江高中 

醫務管理系何丞世老師 
電子工程系康才華老師 
醫務管理系魏慶國老師 
行銷與流通管理系陳美琇老師 

5.  115/11/7 台北 金甌女中 

通識教育中心洪千惠老師 
醫務管理系簡如君老師 
行銷與流通管理系林正穩老師 
教務處綜合業務組方妙茹組員 

6.  115/11/13 新北 樹林高中 
資訊管理系葉乙璇老師 
教務處綜合業務組廖苡彤組員 

7.  115/11/19 桃園 六和高中 

行銷與流通管理系賴鍵元老師 
電子工程系黃獻鋒老師 
護理系謝淑華老師 
護理系彭熙寧老師 
工商業設計系張哲肇老師 
教務處綜合業務組廖苡彤組員 

8.  115/12/2-12/3 台北 士林高商 商業類技藝競賽 

9.  115/12/12 嘉義 竹崎高中 教務處綜合業務組廖苡彤組員 

10.  115/12/14 台中 新民高中 待招募 

(四) 升學輔導講座 

序號 日期 區域 地點 備註 

1.  115/10/2 台北 福安國中 電機工程系張浚林老師 

2.  115/10/16 基隆 二信高中 資訊管理系陳鵬文主任 
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※處本部與原住民資源中心 

一、 115 年度完善就學協助機制計畫執行至 10 月已核發 569 萬 9,623 元，協助經濟及文化不

利學生 892 人次。 

二、 115 年 11 月 20 日(五)，預計辦理「115 年完善就學協助機制計畫-期末成果分享會」，預

計 40 人參與。 

三、 原資中心已於 10 月 7 日(三)辦理【校友回校】 夢想落地實作坊，共 16 位學生參與；10

月 14 日(三)辦理【原民文化】薏苡珠手作飾品工作坊，共 19 位學生參與。 

四、 原資中心於 115 年 11 月 4 日(三) 辦理【職涯探索】職涯測驗及分析工作坊；11 月 14 日

(六)~ 11 月 16 日(一)辦理【原民文化】「都跟我回家 Minokay」都蘭文化巡禮；12 月 9 日

(三)~12 月 11 日(五) 辦理【全民原教】「巴歌浪」原住民族文化週。 

※生活輔導組 

一、 115-1 學期各項助學措施各系申請人數： 

類別         系別 材織 機械 電機 電子 工管 設計 護理 通訊 醫管 資管 行銷 總計 
各項就學優待 23 63 42 37 20 24 41 43 23 26 20 362 
生活助學金 3 10 5 3 2 8 4 4 2 3 3 47 

不利處境學生助學金 8 9 4 13 0 5 13 5 9 3 5 74 
遠東關係企業優待 3 3 2 0 0 0 7 4 0 1 0 20 

小計 37 85 53 53 22 37 65 56 34 33 28 503 

二、 115-1 學期校外賃居訪視填報期間為 115 年 10 月 26 日(一)至 116 年 1 月 18 日(一)期間完

成填報，請師長上賃居管理系統進行填報，填寫路徑：個人 Portal→學生事務→生活輔

導系統→賃居管理系統→賃居訪視表→點選未完成。 

三、 115-1 學期亞東金銀質獎章共 105 位通過審查。學業類 93 名(金質 0 名、銀質 93 名)、技

術類 5 名(金質 3 名、銀質 0 名)、活動類 3 名(金質 2 名、銀質 1 名)、服務類 8 名(金質 0

名、銀質 1 名、未通過 7 名)、運動類 2 名(金質 2 名) 、才藝類 1 名(金質 1 名)。 

四、 115-1 學期學生缺曠情形：截至 115 年 10 月 29 日，曠課逾 20 節課以上學生共 222 人。

曠課 20-29 節者 134 人、30-40 節者 51 人、40 節以上者 37 人。 

科系 學制 20 節 30 節 40 節 合計 

工管系 

日四技 4 1 0 5 
產攜專班 8 4 0 12 
海青專班 3 0 1 4 
二專 1 1 0 2 

行銷系 
日四技 18 8 8 34 
碩士班 1 0 0 1 

材織系 
日四技 11 2 2 15 

國際產學專班 2 2 2 6 
設計系 日四技 2 2 3 7 

通訊系 
日四技 9 2 1 12 
海青專班 1 1 1 3 

資管系 日四技 17 5 6 28 
電子系 日四技 19 5 3 27 
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科系 學制 20 節 30 節 40 節 合計 

國際產學專班 1 1 0 2 

電機系 
日四技 8 1 1 10 
日二專 1 0 1 2 

機械系 
日四技 20 13 8 41 
產攜專班 2 1 0 3 

醫管系 日四技 5 2 0 7 
護理系 日四技 1 0 0 1 

小計 134 51 37 222 

五、 115-1 學期「菸毒防制宣導」系列活動共規劃 4 場，已辦理 115 年 10 月 12 日(一)、10 月

13 日(三)共 4 場防制菸害、喪屍菸彈講座及認知檢測。該系列活動共 363 學生參與。 

六、 115-1 學期「安全教育宣導」系列活動共規劃 6 場，預計於 115 年 11 月 25 日(三)、12 月

1 日(二)辦理 3 場。已辦理 115 年 9 月 10 日(一)、10 月 27 日(二)防災安全教育 3 場。該

系列活動共 1,178 學生參與。 

※課外活動組 

一、 115 年 9 月 23 日(三)、10 月 7 日(三)、10 月 28 日(三)辦理來趣泰北~系列講座計 3 場次，

共計 75 人參與，分享文化與節慶內容，還有蜘蛛旗製作、祈福燈座及祈福布花環手做。 

二、 115 年 10 月 15 日(四)原住民青年社受邀擔任「2026 板橋大遠百週年慶」壓軸嘉賓，精采

演繹卑南族傳統歌舞，為現場注入青春活力，展現社團學習成果。共 11 位學生參與演出，

現場參與人數逾 50 人次。 

三、 第 21 屆學生會於 115 年 10 月 22 日主辦「58 週年校慶才藝大賽暨園遊會」，透過多元才

藝展演與園遊會活動，展現學生創意與青春活力，促進師生交流及社團互動，凝聚校園

向心力，展現學生自治組織的規劃執行能力與校園參與精神，參與人數逾 900 人次。 

四、 114 學年度共計開設 20 門具服務學習內涵課程，服務對象包括鄰近社區、弱勢機構、永

續環保、在地文化、長照服務等，結合專業課程進行服務活動，建立共融共好的社區交

流互動，並舉行 4 場次成果分享會，深化學生的學習成效，分享會逾 300 人次師生參與，

共同分享學習成果與服務的感動；115 年第 1 學期共 12 門服務學習課程進行中。 

※體育衛生保健組 

一、 115 年 10 月 20 日(二)辦理校慶運動會，競賽項目有化妝啦啦隊、長跑競賽以及趣味競賽，

共 人參與，感謝全校師生的參與。 

二、 115 年 10 月 22 日(四)於本校亞東體育館辦理「懂規則・守秩序・有素養」從賽場規則到

生活實踐講座，共 90 位學生參與。 

三、 115 年 11 月 2 日(一)籃球場新生盃籃球賽舉行，共有 10 隊 100 人報名參加，11 月 4 日(三)

新生盃排球賽舉行，總共 7 隊 70 人報名參加。 

四、 自救互救新生急救訓練已完成 6 場次課程，總參加有 946 人次，考試通過率達 97.4%。

於 11 月 2 日頒發班級考照前三名獎狀及獎品，獲獎班級為四技電機 1A、1B、及二技護

理 1B，並列第一名。 

五、 115 年 11 月 18 日(三)15 點至 17 點有庠大樓 610B 教室辦理體檢報告知多少講座、於 12

月 2 日(三)15 點至 17 點有庠大樓 10501 教室辦理視力口腔保健講座。 

六、 115 年 11 月 25 日(三)15 點至 17 點有庠大樓 10401 教室辦理愛滋病防護講座、於 115 年
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12 月 2 日(三)12 點至 15 點元智大樓 1 樓辦理世界愛滋病日有獎徵答活動，歡迎師生參與。 

※諮商中心 

一、 115 學年度第一學期期末導師及輔導員會議暨輔導知能研習將於 115 年 12 月 23 日(三)下

午 1 點舉行，地點在有庠 10501 教室，主題為：「當古老的睡眠機制遇上 AI 世代的生活

型態」。敬邀各位長官師長出席。 

二、 辦理「情緒你我他」校園心理健康知能系列活動，115 年 11 月 6 日(五)辦理「情緒調香

工作坊」，講師為詹欣怡心理師，115 年 11 月 13 日(五)辦理「酒精水墨花藝拼貼工作坊」，

講師為游敦皓心理師，115 年 11 月 18 日(三)辦理「情緒樹工作坊」，講師為林佳慧心理

師，115 年 11 月 25 日(三)辦理「橡皮章雕刻紓壓工作坊」，講師為劉又綾心理師。 

三、 115-1 特教學生統計人數如下，休學以括弧表示。 

系/障別 
自閉

(A) 
學障

(B) 
聽障

(C) 
情障

(D) 
肢障

(E) 
智障

(F) 
視障

(G) 
多障

(H) 
語障

(I) 
腦性麻痺

(J) 
身體病弱

(K) 

其他

(L) 
總計 

材織系 7 10 2 2(1) 0 1 0 0 0 0 0 0 22(1) 
機械系 11 35(1) 1 4 1 1 0 2 1 0 1 0 57(1) 
設計系 4 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 
電機系 12 19(2) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 35(2) 
電子系 7(2) 8 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 19(2) 
通訊系 20(1) 14 2 4 0 0 1 0 0 1 0 0 42(1) 
工管系 4 2 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 13 
行銷系 1 3(1) 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 8(1) 
資管系 4 10 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 17 
醫管系 3 2 2 3(1) 0 0 0 0 0 0 0 1 11(1) 
護理系 3 5 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 9 
總計 76(3) 110(4) 20 22(2) 2 2 1 3 1 1 1 1 240(9) 

四、 115-1 特教新生人數統計如下，共 74 人： 

材織 機械 設計 電機 電子 通訊 工管 行銷 資管 醫管 護理 共計 
9 19 2 9 3 12 4 3 4 4 5 74 

五、 資源教室已更新 portal 內特教學生資訊，並於 115 年 10 月 8 日(四)寄信通知全校師長上

系統查閱。 

六、 資源教室 115-1 學年度特教生申請學伴、課輔之人數(統計至 115.10)： 

※職涯發展中心 

一、 亞東科技大學校友會已於 115 年 10 月 17 日(六)中午辦理「第十一屆第三次理、監事會議」

及「第十一屆第二次會員大會議」，由校友會林伯修理事長擔任主席，並邀請黃茂全校長、

高樹勳榮譽理事長、顏昭文學務長，以及第十一屆校友會理監事、第 58 屆傑出校友等貴

賓蒞臨會場，藉由此活動凝聚亞東校友們的向心力，互相勉勵成長。 

二、 各系 115 年 10 月進行 114 學年應屆畢業生出路第一次調查統計畢業人數共計 709 人，就

業比 90.84%，畢業後集團相關企業就業人數 52 人。 

三、 2027 遠東集團 A 實習計畫招募四年級下學期，說明會已於 115 年 10 月 14 日(三)辦理遠

項目     系 電機 電子 通訊 機械 材織 設計 工管 行銷 資管 醫管 護理 合計 

學伴 0 0 3 1 0 0 0 2 4 1 0 13 

課輔 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 1 4 
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東新世紀專場、10 月 15 日(四)校內說明會以及 10 月 21 日(三)遠東百貨專場。10 月 29

日(四)截止共計報名學生 29 人次 72 份履歷表。關係企業預計 11 月進行面試及後續作業。 

四、 115 年 11 月 25 日(三)於有庠 4 樓 10401 室辦理台積電全學年實習說明會，請各系鼓勵學

生報名參與。 

五、 114-2 學期學生「取得專業證照」與「校外競賽獲獎」之獎勵線上申請已於 115 年 10 月 2

日(五)截止線上申請，將擇日召開「學生專業證照諮詢暨獎勵審查委員會」與「學生專業

競賽暨發表獎勵審查委員會」審查。1151 學期學生「取得專業證照」與「校外競賽獲獎」

之獎勵已於 115 年 11 月 1 日(日)開放線上申請。 

六、 115年度第二梯次即測即評及發證技能檢定各職類學術科測試，已於 115年 10月 14日(三)

開始辦理，本次共服務 755 人次，感謝電機工程系、電子工程系、機械工程系及推廣教

育中心協助配合。 

七、 115 年度第 3 梯次全國技術士技能檢定學科(含術科採筆試)測試，將於 115 年 11 月 8 日。

辦理，屆時請各單位協助配合。 

八、 承辦考選部 115 年公務人員特種考試司法官考試（第二試）、115 年專門職業及技術人員

高等考試律師考試（第二試），已於 115 年度 10 月 25 日(日)-26 日(一)辦理完成，感謝各

學系(電機工程系、電子工程系、通訊工程系、醫務管理系及圖資處)配合考前 2 周調整學

生上課教室以利完成檢測電腦，及考試當天協助監考的同仁們。預告明年(116)此考試預

計於 116 年 10 月 24 日(日)-25 日(一)辦理，屆時仍請各學系配合調整上課教室。 
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一、 事務組 

（一） 115 學年度第 1 學期，統計至 11 月 2 日教職員工及學生汽機車停車申請及繳費情形

如下： 

身分別 教職員工 學生 

申請情形 申請 開卡 完成率 申請 開卡 完成率 

機車 112 110 98.2 % 1370 1334 97.3 % 

汽車 183 182 99.5 % 89 83 93.2 % 

合計 295 292 98.9 % 1459 1417 97.1 % 

二、 營繕組-工程進度 
（一） 樸慎大樓： 

工程項目 進度說明/完工日 

使用執照申請 
工務局送審作業 
預計115年11月30日完成 

戶外景觀與校鐘設置作業 預計115年11月30日完成 

裝修(搬遷)工程 
10樓 
 校史館、董事長室、校長室 
 秘書室、會計室、人事室 
8樓及9樓教師研究室 
6樓、7樓、2樓、3樓 
 工程學院各系 
1樓 
 推廣教育中心、出納組 
 體育衛生保健組 

1、 待使用執照通過後進行1樓及10樓細部裝修 
2、 8樓及9樓教師研究室已完成各單位配置圖 
3、 工程學院搬遷計畫預計115年11月30日完成 

 

  

現況 現況 
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1F 造型牆打石施作 層間塞施作 

  

室內地磚鋪設前地坪清理 外牆複層板 

  

10/23~10/24 薔琵颱風防颱 樸慎大樓至第一停車場變電站高壓佈纜 

  

B1F 照明燈具安裝 1F 室外機導風罩安裝 
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（一）元智大樓 

工程項目 進度說明/完工日 

學生宿舍裝修工程 

7樓及8樓 
1、已完成採購發包作業 
2、預計116年6月完工啟用 
3樓及4樓 
1、 新北市政府申請變更使用執照與室內裝修審查 
2、 裝修工程預算編列與申請 
3、 預計116年8月採購發包，117年8月啟用 

3樓通識教育中心搬遷工程 
1、 搬遷至元智大樓2樓規劃 
2、 預計116年2月1日完成 

4樓工商業設計系搬遷工程 
1、 搬遷至樸慎大樓7樓規劃 
2、 預計116年2月1日完成 

（二）誠勤大樓 

工程項目 進度說明/完工日 

9樓工業管理系裝修工程 115年9月已完成啟用 

8樓資訊管理系裝修工程 115年9月已完成啟用 

2樓及6樓護理系 
4樓行銷與流通管理系 
搬遷工程 

規劃及預算申請 

（三）有庠科技大樓 

工程項目 進度說明/完工日 

1樓及2樓穿堂裝修工程 規劃與預算申請 

南棟頂樓學生活動空間 規劃與預算申請 
 

三、 環保暨安全衛生組 
（一） 115學年度健康檢查服務: 

類別 健檢/體格人數 已檢查/預約人數 達成率 

教職員工健康檢查 260人 134人 51.5% 

新進教職員體格檢查 16人 16人 100% 

 

（二） 四大計畫預防保護 
1、115 學年度母性健康 

保護名單 已安排醫師諮詢人數 

4人 3人(1人產假代復職安排醫師諮詢) 

2、115 學年度人因危害 

預計辦理日期 主題 

115.11.27 春風化雨，舒心展眼 

14



3、異常工作負荷 

預計辦理日期 主題 

116.1.28 手作課程 

 

4、115 學年度職務不法侵害 

預計辦理日期 主題 

115.12.09 職場不法侵害論霸凌專章新法 (主管場) 

115.12.29 職場不法侵害論霸凌專章新法 (教職員場) 

 

（三） 115學年度臨場健康服務 

辦理日期 醫事人員 服務人數 

115.7.23 孫慶語醫師 機械系、類產線、材織系實驗室訪視 

115.9.30 陳志道醫師 5人 

115.11.18 陳志道醫師 預計辦理 

 

（四） 115學年度健康教育宣導講座 

辦理日期 主題 參與人數 滿意度 

115.10.14 開始發放健康護照，執行「心動新生活」

系列講座 

41人  

115.10.02 外食聰明選，吃出燃脂力 39人 9.8 

115.11.13 懶人實作料理  預計辦理 

115.11.18 今天，你刷健康幣了嗎?  預計辦理 

 

（五） 115學年度安全衛生教育訓練 

類別 參與人數 完成率 

一般安全衛生教育訓練(實體課程) 18 位研究生 75% 

一般安全衛生教育訓練（含 2 小時職安署數位課程） 3 位研究生 

在職教育訓練(實體課程) 14 位教職員 100% 

新進教職員 3 小時一般安全衛生教育訓練 

（含 2 小時職安署數位課程） 

19 位教職員 100% 

新進教職員 3 小時危害通識教育訓練 

（含 2 小時職安署數位課程） 

2 位教職員 100% 

新進教職員 3 小時生產性機械或設備教育訓練 

（含 2 小時職安署數位課程） 

3 位教職員 100% 

 

（六） 安全衛生: 

1. 實驗(習)場所基本資料、各類危險機械/設備調查及實驗(習)場所風險評估，請各單位

於115年11月13日前回覆。 

2. 統計至115年11月4日截止，「實驗(習)場所安全衛生通則」附表一，材織系、通訊系、

行銷系、醫管系已逾繳交期限(10月16日)，請協助繳交。 
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3. 統計至115年11月4日截止，研究生「職業安全衛生教育訓練紀錄表」，材織系2位、通

訊系1位、行銷系4位研究生尚未繳交，請協助繳交。 

 

（七） 環境保護: 

115年10月6日取得有庠大樓「水污染防治許可證」之展延，有效期間可至120年12月

31日止。 

 
（八） 校園安全: 

1. 115年10月31日已函報校育部申請「115年健全大專校院校園監視設備實施計畫」，預

計可達全校「廁所周邊外圍安全死角」100%覆蓋率。 

2. 115年9月21日校園安全地圖已上線， 

路徑:學校首頁->認識亞東->亞東校園安全地圖 
網址: https://epsc.aeust.edu.tw/var/file/8/1008/img/1237/index.html 
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（九） 無障環境升級：115年7月20日完成有庠大樓1.2.3號電梯前優先等候區之建置。 
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一、 115 學年度各系專利申請補助件數統計如下表。 
統計期間：115/08/01 至 115/10/30 

學院

別 
系 別 

115-1 

專任教

師數 

114 同期申請件數 115 專利申請件數 

美國
發明 

大陸 
發明 

發明 設計 新型 合計 美國
發明 

大陸 
發明 

發明 設計 新型 合計 

工程 

學院 

材料織品服裝系 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

機械工程系 17 0 0 2 0 1 3 0 0 1 0 0 1 

工商業設計系 9 0 0 1 0 1 2 0 0 0 3 1 4 

電通 

學院 

電機工程系 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

電子工程系 12 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 

通訊工程系 11 0 0 3 0 0 3 0 0 3 0 0 3 

醫護 

暨管

理學

院 

工業管理系 13 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

行銷與流通管理系 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

資訊管理系 7 0 0 1 1 0 2 0 0 0 0 0 0 

護理系 14 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 

醫務管理系 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

通識教育中心 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

總   計 135 0 0 10 1 2 13 0 0 6 3 1 10 

【備註：去年統計至 114-3 期，現今統計至 115-3 期】 

二、 國科會專題研究計畫： 
(一) 114 學年度國科會專題研究計畫核定補助共計 11 件(含一般研究計畫 5 件、新

進人員研究計畫 5 件及實務型研究專案計畫 1 件)，核定金額$8,451,000 元。 
(二) 115 學年度國科會專題研究計畫核定補助共計 9 件(含一般研究計畫 3 件、新進

人員研究計畫 4 件及實務型研究專案計畫 2 件)，統計如下表。 
115/10/30 

學院別 系 別 件數 計畫類型 核定金額 

工程學院 機械工程系 1 新進人員研究計畫(黃良印) $622,000 

電通學院 
電機工程系 2 

新進人員研究計畫(陳盈佐) 

一般研究計畫(張浚林) 

$714,000 

$865,000 

電子工程系 1 實務型研究專案計畫(吳槐桂) $687,000 

醫護暨管

理學院 

工業管理系 1 新進人員研究計畫(2 年期/第 2 年) (鄭至峰) $710,000 

行銷與流通管理系 2 
新進人員研究計畫(范氏垂蓉) 

一般研究計畫(黃斐慧) 

$240,000 

$890,000 

護理系 1 實務型研究專案計畫(陳寶如) $717,000 

醫務管理系 1 一般研究計畫(3 年期/第 2 年)(陳銘樹) $890,000 

總計 9  $6,335,000 
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三、 近三學年度(112/08/01-115/07/31)新進教師申請國科會研究計畫(113-115年度)統計如

下表。 
115/10/30 

學院別 
        人數及件數 

系別 

近三學年度 

新進教師數 

申請國科會研究 

計畫件數 
百分比(%) 

工程學院 

材料織品服裝系 3 0 0 

機械工程系 7 13 186 

工商業設計系 2 0 0 

電通學院 

電機工程系 5 5 100 

電子工程系 5 3 60 

通訊工程系 2 1 50 

醫護暨管

理學院 

工業管理系 5 1 20 

行銷與流通管理系 3 2 67 

資訊管理系 2 0 0 

護理系 3 1 33 

醫務管理系 0 0 — 

通識教育中心 1 2 200 

總   計 37 28 76 

四、 114 年度(114/07/01-115/02/28)國科會大專學生研究計畫申請計 4 件(含電子系 1 件、

設計系 1 件、醫管系 1 件及資管系 1 件)。 

115 年度(115/07/01-116/02/28)國科會大專生研究計畫申請統計如下表。 
115/10/30 

學院別 
        人數及件數 

系別 
115-1 

專任教師數 
以每十位老師一件 

115 年度 
申請件數 

工程 

學院 

材料織品服裝系 11 1 0 

機械工程系 17 2 0 

工商業設計系 9 1 1 

電通 

學院 

電機工程系 11 1 1 

電子工程系 12 1 3 

通訊工程系 11 1 1 

醫護暨

管理學

院 

工業管理系 13 1 0 

行銷與流通管理系 10 1 0 

資訊管理系 7 1 0 

護理系 14 1 1 

醫務管理系 8 1 0 

通識教育中心 12 1 0 

總   計 135 13 7 

五、 帳務資訊 

產學計畫案有關工讀金報帳，勿以一筆工作費領據領取，根據勞動部規定只要以勞

務工作者皆須提撥勞保相關費用，避免產生違規情事。 
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六、 115 年度亞東醫院產學合作計畫第二期款已於 10 月 28 日入帳，截至 10 月 30 日(五)，

整體預算執行率為 57.17%，各計畫預算執行情形如下表。計畫執行期限至 115 年 11

月 30 日(一)止，後續將持續追蹤管考各計畫執行進度。 

序號 計畫名稱 計畫總金額 已執行金額 餘額 執行比例 

整合 1 
以低臭氧 IoT 抑菌技術改善醫療院

所清消之應用 
330,000 166,053 163,947 50.32% 

整合 2 
亞東醫院醫療數據指標分析平台建

置暨人才培訓(第四期整合型計畫) 
320,000 214,346 105,654 66.98% 

整合 3 智慧復健與高齡生理監測系統 320,000 214,079 105,921 66.90% 

整合 4 

AI 與 IoT 跨域整合於智慧醫療場

域：環境監測與場域安全、臨床決

策與病患服務全方位創新應用 
360,000 235,096 124,904 65.30% 

整合 5 

建構以人為本之智慧健康照護與臨

床教育整合平台：跨域創新與應用

導向之實務研究 
420,000 294,384 125,616 70.09% 

整合 6 
TriNetX 資料庫應用整合型計畫

(III) 
400,000 105,107 294,893 26.28% 

合計 2,150,000 1,229,065 920,935 57.17% 

七、 10 月 13 日教育部舉辦「2025 年及 2026 年著名國際發明展」金牌得獎學生接見活

動，本校共有 3 件作品獲邀參與，包括 2026 年曼谷發明展 2 件作品及 2026 年馬來

西亞 ITEX 發明展 1 件作品，其中，曼谷發明展 2 件獲獎作品皆獲選為現場展示作

品，展現學生優異成果。 

八、 「2026 WINTEX 印尼發明展」展期為 10 月 3~6 日，共 2 件作品參展，榮獲 2 金及

3 特別獎，10 月 12 日發布新聞稿，老師差旅費已送出核銷。 

九、 「2026 克羅埃西亞 ARCA 發明展」展期為 10 月 15~17 日，共 5 件作品由協會免費

代展，榮獲 4 金及 1 銀。 

十、 「2026 KIDE 高雄發明展」展期為 11 月 26~28 日，共 27 件作品報名 (其中 3 件由

老師自費)，目前 25 件已完成繳費，尚有 2 件自費待老師處理；親展請假公文已提

供給老師；特殊裝潢費於 10 月底辦理請購作業；海報亦於 10 月底送印。 

十一、 「2026 SIIF 韓國發明展」展期為 12 月 2~5 日，共 15 件作品報名 (其中 2 件由老

師自費)，目前 14 件已完成繳費，尚有 1 件自費待老師處理；親展請假公文已提供

給老師；海報將由協會統一印製並攜至展覽會場。 

十二、 「2027 IPITEX 泰國發明展」展期為明年 2 月 2~6 日，共 5 件作品報名，已於 10

月底前完成報名作業，預計 11 月辦理親展名單簽呈。 
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一、全校境外學生人數統計：截至 115/10/15 日止，本校境外學生總計 634 人，涵蓋 11 個

國家及地區，包含一般境外生及僑生 95 人、海青班學生 262 人、新南向產學合作專班

學生 277 人。 

資料更新日期：115/10/19  單位：人 

班別 所系組 

日間部 

在學人數 

小計 
一年級 二年級 三年級 四年級 

115 學年度 114 學年度 113 學年度 
112 學年度 

(含春季班) 

國際 

產學合作

專班 

材料織品服裝系 24 17 – – 41 

電子工程系 35 33 27 – 95 

工業管理系 40 39 33 30 142 

海青班 
工業管理系 39 27 37 37 140 

通訊工程系 39 33 32 18 122 

國際產學專班及海青班小計 177 149 129 85 540 

碩士班 

行銷與流通管理系碩士班 3 4 2 – 9 

材料織品服裝系應用科技 

碩士班 
1 – – – 1 

碩士班小計 4 4 2 – 10 

一般生 

材料織品服裝系 2 – – 2 4 

機械工程系 3 1 1 – 5 

電機工程系 – – – – – 

電子工程系 2 6 2 1 11 

通訊工程系 5 3 – 1 9 

工業管理系 5 2 5 12 24 

行銷與流通管理系 4 2 4 5 15 

工商業設計系 – 2 – – 2 

資訊管理系 – 5 1 1 7 

醫務管理系 1 – 2 2 5 

護理系 1 1 – – 2 

一般生小計 23 22 15 24 84 

境外生總人數 204 175 146 109 634 

備註：「–」表示該欄人數為 0。 
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二、本校獲核定設立國際專修部，116 學年度核定招生名額共 50 名，包含僑港澳生 10 名及

外國學生 40 名。招生科系涵蓋電機工程系、電子工程系、通訊工程系、機械工程系、

材料織品服裝系、工業管理系、資訊管理系及護理系，共計 8系，擴大境外學生招生來

源及科系選擇，拓展國際招生發展。 

三、116 學年度第一屆「產學攜手合作僑生專班」學生，將於 115 年 6 月自技高端畢業後入

住本校宿舍，並於 9月進入本校就讀，預估招生人數共 143 名，其中行銷與流通管理系

核定 41 名(青年預計轉銜 36 名)、機械工程系核定 69 名(青年高中預計轉銜 48 名)及電

子工程系核定 33 名(青年預計轉銜 59 名)，實際入學人數將依青年高中學生畢業及後續

確認情形調整。 

四、115/8/10-8/17 辦理「115 年度教師英語海外進修計畫」，選派 5位教師赴馬來西亞玻璃

市大學（Universiti Malaysia Perlis, UniMAP），參與為期 7日之全英語研習課程。 

五、115/9/7-10/5 完成 19 梯次接機服務，累計接送約 180 位境外學生，協助新生順利抵臺

及入學。 

六、115/9/10-9/24 日完成教育部「115 學年度第 1學期新南向專班」課程查核資料填報作

業，涵蓋工業管理系、材料織品服裝系及電子工程系，共計 9班。  

七、115/9/1-9/23 日完成教育部「114 學年度秋季班」結報作業，涵蓋工業管理系、材料織

品服裝系及電子工程系，共計 6班。 

八、115/10/5 辦理「115 學年度第 1學期境外生法規宣導」，協助在校生了解相關法規、校

園生活規範及應注意事項，強化學生法規認知，共計約 400 人參加。 

九、115/10/8 完成新南向專班「115 學年度第 1學期秋季班第 1年」經費編列作業，共計 3

班。 

十、115/10/14 辦理境外新生入學座談會，共計約 200 人參加，協助新生了解校園環境、入

學相關規定及各項行政服務資訊。 

十一、115/10/20 本校與越南 Tay Đo College 簽署合作備忘錄，簽署儀式後進行校園參

訪，實地走訪電子工程系、工業管理系實驗室及機能時尚紡織品研發中心等。 

十二、115/10/20 完成全校境外新生居留證申辦作業，協助新生辦理在臺居留相關手續，確

保居留身分及就學權益，服務人數共計約 180 人。 

十三、115/10/22 高等教育評鑑中心基金會「新南向專班課程查核」補件作業。 

十四、115/10/27 美國猶他大學貴賓蒞臨本校參訪護理系臨床技能中心、電機工程系實驗室

及圖書館。 

十五、115/10/28 辦理性別平等教育講座，針對海青班新生進行性別平等觀念宣導，增進學

生性別平等意識及尊重多元文化之觀念，共計約 80 人參加。 

十六、115/11/03 協助衛生保健組辦理全校境外新生健康檢查作業，協助新生完成入學體檢

相關程序。 
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十七、115/11/6 黃秀鳳處長與莊紹妤主任赴致理科大參與北越諒山省教育局及 7所公立高

中參訪交流，進行學校介紹及招生交流。 

十八、115/11/9 至 11/11 共三天，辦理「2026 國際文化節」，透過各國文化海報展、異國文

化攤位等多元活動，促進校園國際文化交流。  

十九、115/11/12 辦理防詐騙宣導講座，提升境外學生防詐意識及辨識詐騙手法之能力，強

化自我保護觀念，上下午各一場次。 

二十、預計於 115/11/19 接待日本電子學校師生蒞校參訪，安排參訪電子工程系及電機工程

系，促進雙方教學交流與國際合作。  

廿一、115/11/25-12/3 馬來西亞玻璃士大學師生約 4-6 人至本校進行學術交流。 

廿二、11/27-11/30 至越南胡志明參加海外聯合招生宣導。 

廿三、115/12/3 配合台評會辦理實習查核訪視，針對「電子工程系」境外學生實習廠商進

行實地訪視，了解學生實習情形及相關輔導措施。 

廿四、115/12/31 配合台評會辦理實習查核訪視，針對「工業管理系」境外學生實習廠商進

行實地訪視，了解學生實習情形及相關輔導措施。 

廿五、持續執行教育部「境外生留臺就業輔導相關計畫」，規劃辦理多場企業參訪及職涯講

座，並預計於 115-2 與職涯中心聯合辦理就業博覽會，以協助境外學生銜接臺灣就業

市場，提升畢業留臺就業機會。 
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一、 圖書館： 
(一)資料徵集：1.紙本書:九-十月暢銷書、外文雜誌、中文期刊。2.電子書: Taylor 

& Francis 電子書、udn Library 讀書館。3. 電子資料庫: 空中英語教室影音典

藏學習系統、TnetGPT、Endnote、The Cochrane Library 實證醫學資料庫，4.贈

書：八月份、九月份贈書 148 本(材織系張于敏老師 37 本、護理系周繡玲老師

111 本)。 

(二)行政庶務：填報全國技專校院校務基本資料庫之圖書資源資料、114 學年度各系決

算分配表、圖書館自動展翼型閘門管理系統維護、116 整體發展支用計畫書。 

(三)編目加工：中西文圖書編目 160 筆、電子書編目匯檔 2,670 筆、視聽資料編目匯

檔 184 筆、期刊登收 359 筆。 

(四)招生參訪：8/04-8/06 淡中高中國中部師生 324 名、8/18 材織系國中營隊 26 名、

9/18 新北高工電機科 40 名、9/22 松山工農行政拜訪、10/27 猶他大學達拉斯分

部學者 4名、10/29 宜蘭商工 35 名。 

(五)推廣活動：09/08 新生開啟新頁活動、10/20 校慶轉好運活動、HyRead 雲端夜讀

區、華藝 LIBVERSE 我要出道、Emerald eJournal quiz、Cochrane 益生菌實證

地圖線上有獎徵答、紐約時報新鮮事有獎徵答、萬方知識大方送。 

(六)十月份系所借書排行 

名

次 科系/單位 

借閱冊次/

冊數 

借閱人次/

人數 班級 

借閱冊次/

冊數 

借閱人次/人

數 

1 日四技設計 21/21 6/5 護理 3A 14/10 3/1 

2 日四技護理 18/14 7/4 資管 1A 12/11 6/4 

3 日四技電子 12/12 11/6 工管 2A 10/5 3/1 

4 日四技資管 12/11 6/4 設計 3A 10/10 1/1 

5 日四技工管 12/12 5/3 設計 1A 7/7 2/2 

二、 校務系統組： 

(一)近期重點工作 

1. 人事室-自強活動線上報名：完成 115 學年度第 1學期自強活動二日遊報名系

統 (10/13 己完成)。 

2. 研發處-亞東醫院產學合作 E化作業系統：完成修改經費編列說明(10/13 己完

成)。 

3. 圖資處-行政事務：完成 58 周年校慶典禮直播(10/17 己完成)。 

4. 教務處-招生資訊網：完成網路報名系統移機翻新程式從 PHP5.2 至

PHP8.5(10/20 己完成)。 

5. 教務處-選課系統：完成選課系統 nodeJS 程式碼重構(10/29 己完成)。 

6. 圖資處-亞東全球資訊網 R-Page：完成 RAG 法規與問答機器人邏輯與搜尋優化

更新版本(10/29 己完成)。 

(二)工作數量統計： 

月份 系統除錯 資料庫作業 會議討論 程式修改 新增功能 系統開發 一般工作 

十月 3 26 6 13 2 1 17 
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三、 網路技術組： 

(一) 115 年 10 月份維修紀錄： 

項目 電腦軟體處理 電腦硬體維修 電腦系統安裝 電腦網路檢測 電腦教室派送 全校網路斷線 
排程維護造

成網路中斷 

總數 25 台 144 台 7 台 21 件 12 間 0 件 0 件 

(二) 近期工作重點： 

1. 協助辦理考選部「115 年公務人員特種考試司法官考試（第二試）、115 年專門

職業及技術人員高等考試律師考試（第二試）」試場之資訊環境及相關設備設

置作業，共 7間電腦試場，406 台應試電腦，總報考人次 325 人。。 

(1) 電腦試場應試系統之機房機櫃、伺服器及網路相關設備，開機測試。 

(2) 配合考選部機房監控中心連線測試。 

(3) 7 間電腦試場網路專線切換與應試系統設定及測試。 

(4) 電腦試場應試系統自動整合測試。 

(5) 參加考選部 115 年國家考試電腦化測驗第四次試務人力教育訓練。 

(6) 擔任 115 年 10 月 25 日至 26 日「試區支援資訊人員」及監場試務工作。 

2. 協助學生事務處職涯發展中心辦理即測即評考前軟硬體測試。 

3. 樸慎大樓骨幹光纖纜線及網路設備規劃及採購。 

(1) 無線網路基地台：91 台 

(2) 網路交換器：21 台 

(3) 伺服器機櫃：6個 

(4) 元智大樓機房備援設備遷移規劃 
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